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Приложение № 2 Список аффилированных лиц

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

1.1.Географическое положение

Открытое акционерное общество «ТрансВудСервис» (далее по тексту ОАО «ТВС», Компания, Общество) является Компанией, основным видом деятельности которой является производство шпалопропиточной продукции (пропитка древесины, шпал, бруса), ориентированной на первоочередное удовлетворение нужд ОАО «РЖД». Расположение шпалопропиточных заводов - филиалов Компании позволяет сбалансировано обеспечивать потребность железных дорог – филиалов ОАО «РЖД» шпалопропиточной продукцией.

Место нахождения Компании – г. Москва.

Место нахождения филиалов и обособленных подразделений Компании:

1. Бологовского (Октябрьская ж.д.),

2. Навлинского (Московская ж.д.), 

3. Зеленодольского (Горьковская ж.д.), 

4. Харовского (Северная ж.д.), 

5. Тихорецкого (Северо-Кавказская ж.д.), 

6. Богдановичского (Свердловская ж.д.), 

7. Оренбургского (ЮжноУральская ж.д.), 

8. Томского (Западно-Сибирская ж.д.), 

9. Тайшетского  (Восточно-Сибирская ж.д.), 

10. Аурского (Дальневосточная ж.д.),

11. Решотинского (Красноярская ж.д.), 

1.2. Краткая история

	15 февраля 2008 г.
	В соответствии с «Концепцией реформирования ремонтного комплекса путевого хозяйства ОАО «РЖД», Совет директоров ОАО «РЖД» принял решение о создании дочернего открытого акционерного общества «ТрансВудСервис» на базе имущества шпалопропиточных заводов, входящих в состав железных дорог - филиалов ОАО «РЖД».



	4 апреля 2008 г.
	Состоялось собрание учредителей, на котором были приняты решения об учреждении ОАО «ТВС», об избрании Совета директоров, Генерального директора и Ревизионной комиссии общества.



	29 апреля 2008 г.
	ОАО «ТВС» было зарегистрировано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 8 по г. Москве за основным государственным регистрационным номером 1087746575840. 



	30 июня 2008 г.


	В соответствии с приказом ФСФР России осуществлена
государственная регистрация выпуска и отчета об итогах выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ТВС», размещенных путем распределения среди учредителей при учреждении акционерного общества.



	1 июля 2008 г.
	Дата начала осуществления ОАО «ТВС» финансово-хозяйственной деятельности.



	31 декабря 2008 г.
	Уставный капитал ОАО «ТВС» сформирован на 100 %.

	12 марта 2009 г.
	Смена акционера. Продажа 1 акции АНО «Центр организации обеспечения структурной реформы на железнодорожном транспорте» - ОАО «Баминвест» 

	31 марта 2009 г.
	Принято решение о ликвидации Оренбургского, Тихорецкого и Зеленодольского ШПЗ – филиалов ОАО «ТВС»

	31 марта 2010 г.
	Заключен трудовой договор с генеральным директором ОАО «ТВС» Федотовым Андреем Борисовичем


1.3. Организационная структура.
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Генеральный директор

1 

Помощник генерального 

директора

1

Первый заместитель 

генерального 

директора

1

Зам ген. директора по 

экономике и финансам

1

Зам ген. директора по 

корпор. управлению и  

общим вопросам
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Приложение №   к приказу ОАО «ТВС»

№         от «    »                        2012 г.

Главный 

инженер

1

Производст-

венно-

техническая 

служба

4

Советник 

генерального 

директора

1

Главный бухгалтер

1

Руководители 

подразделений

11 

Начальник 

планово-

экономического 

отдела  1

Начальник 

отдела 

МСФО

1

Начальник 

административ-

но-кадровой 

службы  

1

Начальник 

отдела 

сбыта

1 

Начальник 

отдела 

снабжения

1

Начальник 

отдела по 

организации 

конкурсных 

процедур

1 

Начальник 

Юридической 

службы

1 

Начальник 

службы 

внутреннего 

контроля ФХД

1 

Начальник 

производст-

венно-

технической 

службы

1

Шпалопро-

питочные 

заводы

8

Служба бухг. 

и налогового 

учета

11

Планово-

экономическ

ий отдел 

2

Служба IT и 

бизнес-

процессов

1

Отдел 

МСФО

1

Администра-

тивно-

кадровая 

служба

4

Отдел сбыта

2

Отдел 

снабжения

2

Отдел по 

организации 

конкурсных 

процедур

1

Юридичес-

кая служба

2

Служба 

внутреннего 

контроля 

ФХД

2

Зам ген. директора по 

безопасности 

1

Начальник 

службы IT и 

бизнес-

процессов

1

Заместитель 

генерального директора 

по коммерческой работе

1 

Обособле-

нные 

подразделе-

ния

3

Навлинский ШПЗ, 9

Харовский ШПЗ,  9

Бологовский ШПЗ, 

41

Исполнитель:

Вед. специалист по управлению персоналом Ивкова О.А.

Тел. 8 (495) 663-14-74 доб. 109

Богдановичский ШПЗ,  191

Решотинский ШПЗ, 

297

Тайшетский ШПЗ,  

181,9

Зеленодольский ШПЗ,

8,5

Тихорецкий ШПЗ, 

8,5

Оренбургский ШПЗ, 

8,5

Аурский ШПЗ, 

10

Томский ШПЗ, 179,4

Начальник 

финансового 

отдела 

1

Финансовый 

отдел 

2

Начальник 

коммерческой 

службы

1 

Всего, чел. –999,8.

Из них:

Руководители -139,

Специалисты –97,3,

Служащие –9, 

Рабочие –754,5



1.4. Основные производственные показатели.
Анализ выполнения производственной программы за отчетный период.

Анализ исполнения бюджета производства в 2011 году в натуральном выражении в разрезе видов продукции представлен в Таблице № 1. 

Таблица № 1 

Анализ исполнения бюджета производства 

в натуральном выражении в разрезе видов продукции 

[image: image2.emf]2010 г. 2011 г. 2010 г.2011 г.

1

Всего объем 

пропитки

м3 490 600 355 050 -135 550 -27,6 100,0 100,0

1.1

Шпалы 

широкой колеи

тыс. шт. 3 783 2 780 -1 004 -26,5 88,4 89,8

м3 288 062 212 228 -75 835 -26,3 58,7 59,8

тыс.шт. 2 342 1 725 -617 -26,3 0,0 0,0

м3 145 562 106 462 -39 101 -26,9 29,7 30,0

тыс.шт. 1 441 1 054 -387 -26,8 0,0 0,0

м3 38 876 25 896 -12 981 -33,4 7,9 7,3

компл. 2 518 1 675 -843 -33,5 0,0 0,0

1.3 Брус мостовой  м3 6 126 6 594 468 7,6 1,2 1,9

м3 2 612 2 077 -536 -20,5 0,5 0,6

тыс. шт. 28 23 -5 -19,3 0,0 0,0

1.5

Пропитка 

давальческого 

сырья

м3 9 361 1 793 -7 568 -80,8 1,9 0,5

1.4

Шпалы  

сахалинские

в том числе:

 из них: 

1.1.1Шпалы  1 тип

1.1.2.Шпалы  2 тип

% структура 

(факт)

к-во %

1.2

Брусья для 

стрелочных 

п/п Показатели

ед 

изм.

Фактический 

объем пропитки 

за год

отклонение


В сравнении с 2010 годом основной производственный показатель выполнен лишь на 72,4%  ввиду снижения объемов заказов со стороны                ОАО «РЖД» и недопоставкой шпалосырья. 

Структура основного производства Общества в разрезе видов продукции (объем пропитанной продукции в куб.м.) представлена на  Диаграмме № 1.
Диаграмма № 1
Структура основного производства ОАО «ТВС» по видам продукции, м3 
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На Диаграмме № 2 отражена структура основного производства (объем пропитанной продукции в куб. метрах)  в разрезе заводов-филиалов                      ОАО «ТрансВудСервис».   







                                                                                                  Диаграмма № 2 
Структура производства ОАО «ТВС» по работающим филиалам
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Необходимо отметить, что производственные мощности всех заводов-филиалов были недозагружены.  Более подробная информация по загрузке производственных мощностей филиалов Общества приведена в разделе № 3.

Анализ исполнения бюджета производства в натуральном выражении в разрезе контрагентов представлен в Таблице № 2. 
Таблица № 2 
Анализ исполнения бюджета производства в натуральном выражении в разрезе контрагентов, м3

[image: image5.emf]1

Всего объем 

пропитки

м3 653 678 355 050-298 628 -45,7 100,0

1.1

Производство для 

ОАО "РЖД"

м3 653 678 353 256-300 422 -46,0 99,5

1.2

Производство для 

ОАО ДЗО "РЖД"

м3 0 0 0 0,0 0,0

1.3

Производство для 

сторонних 

потребителей

м3 0 0 0 0,0 0,0

1.4

Пропитка 

давальческого 

сырья для ОАО 

"РЖД"

м3 0 0 0 0,0 0,0

1.5

Пропитка 

давальческого 

сырья для ОАО 

ДЗО "РЖД"

м3 0 0 0 0,0 0,0

1.6

Пропитка 

давальческого 

сырья для 

сторонних 

потребителей

м3 0 1 793 1 793 0,0 0,5

% 

структура 

(факт)

к-во %

в том числе:

п/п Показатели

Ед. 

изм.

план факт

отклонение


ОАО «РЖД» изначально является основным потребителем продукции ОАО «ТрансВудСервис», для него производится 99,5% продукции Общества. Выполнение плана производства для поставок в адрес ОАО «РЖД» составило 54,0% от запланированного объема, исполнение плана производства по Обществу в целом  составило 54,3%.

    Анализ исполнения бюджета производства в стоимостном выражении в разрезе видов продукции представлен в Таблице № 3.
Таблица № 3

Анализ исполнения бюджета производства в стоимостном выражении в разрезе видов продукции, млн. руб. 

[image: image6.emf]2010 г. 2011 г. 2010 г.2011 г.

1

Всего объем 

производства 

продукции, работ, 

услуг

3 791,0 2 985,0 -806,0 -21,3 100,0 100,0

1.1

Изготовление 

шпалопродукции

3 731,0 2 942,0 -789,0 -21,1 98,4 98,6

1.2

Производство 

услуг

60,0 43,0 -17,0 -28,3 1,6 1,4

1.2.1

Пропитка 

давальческого 

сырья

20,0 3,2 -16,8 -84,0 0,5 0,1

1.2.2

Услуги 

общественного 

питания

0,2 0,0 -0,2 -100,0 0,0 0,0

1.2.3

Услуги 

социальной сферы

29,0 27,5 -1,5 -5,2 0,8 0,9

1.2.4 Прочие услуги 11,0 12,3 1,3 11,8 0,3 0,4

в том числе:

п/п Показатели

Объем 

продукции, 

услуг за  год

отклонение

% структура 

(факт)

млн. 

руб.

%


Анализ исполнения бюджета производства в стоимостном выражении в разрезе контрагентов представлен в Таблице № 4. 

Таблица № 4 

Анализ исполнения бюджета производства в стоимостном выражении в разрезе контрагентов, млн. руб. 

[image: image7.emf]1

Затраты на 

производство

5 050,0 3 187,1 -1 862,9 -36,9 100,0

1.1

Продукция, услуги 

для ОАО "РЖД"

5 012,0 3 144,6 -1 867,4 -37,3 98,7

1.2

Продукция для ОАО 

ДЗО "РЖД"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3

Продукция, услуги 

сторонним 

потребителям

38,0 42,5 4,5 11,8 1,3

в том числе:

п/п Показатели план факт

отклонение

структура 

(факт), % млн. руб. %


Анализ исполнения бюджета производства в разрезе контрагентов свидетельствует о том, что производство на 98,7% работает на выполнение заказов ОАО «РЖД».

Всего произведено продукции (по себестоимости) на 3 187,1 млн. рублей, что ниже плана на 1 862,9   млн. рублей (или 36,9%).  Отклонение вызвано уменьшением потребности ОАО «РЖД» в пропитанных деревянных шпалах в 2011 г. и недостатком шпалосырья.

С учетом дополнительного фактора - снижения объема пропитки на 21.1%  в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года, затраты на 1 куб.м. произведенной шпалопродукции возросли на 16,2%, с 7 728 руб./куб.м. в 2010 году до 8 977 руб./куб.м. в отчетном периоде.

Структура себестоимости производимой Обществом продукции подтверждает «материалоемкий» статус экономики предприятия. Так, только на долю шпалосырья и антисептика приходится более 68,3 % всех затрат понесенных предприятием в отчетном периоде. В целом, общая доля материальных затрат составила 71,8 %, затраты на оплату труда – 7,1 %. 

Себестоимость продукции и структура потребляемых обществом товаров, работ, услуг представлены в Таблице № 5. В статью «Прочие производственные расходы» включена стоимость железнодорожного тарифа, который полностью компенсируется Обществу.
                                                     



Таблица № 5

Анализ структуры себестоимости производства в 2011 году, млн. руб.

[image: image8.emf]1.1 Амортизационные отчисления 67,2 1,6

1.2 Затраты на оплату труда 305,3 7,1

1.3 Отчисления на социальные  87,9 2,1

1.4 Материальные затраты 3 076,6 71,8

1.4.1 - материалы 2 926,6 68,3

1.4.2 - топливо 50,8 1,2

1.4.3 - электроэнергия 24,0 0,6

1.4.4 - прочие материальные затраты 75,1 1,8

1.5

Прочие производственные 

расходы  748,2 17,5

1.6 Себестоимость производства,  4 285,2 100,0

№ п/п Показатели

Сумма, 

млн. руб.

Удельный вес 

в общих 

затратах, %


Анализ доходов, расходов за отчетный период

Доходы

Выручка Общества формируется за счет продажи ОАО «РЖД» пропитанной шпалопродукции и бруса, предоставления услуг сторонним организациям по пропитке шпалопродукции, распиловке круглого леса и пр. Кроме того, Общество предоставляет коммунальные услуги (отпуск тепловой и электрической энергии, подача горячей воды, водоснабжение и пр.), сдает в аренду имущество, оказывает другие услуги.

Доходы Общества составили 4 179,7 млн. рублей при плане 5 261,7 миллионов рублей, что составило 79,4 % от планового показателя.  Отклонение вызвано уменьшением объема основного производства ввиду сокращения объема заявок от ОАО «РЖД» и нестабильного обеспечения производства белой шпалой.

Объем  услуг по пропитке шпалопродукции сторонним заказчикам составил 3,2 млн. руб.
Продажа продукции для ОАО «РЖД» производилась централизованно, головной организацией ОАО "ТрансВудСервис". В связи с недостатком сырья, в 2011 году для ОАО «РЖД» кроме собственной продукции Общества, отгружено пропитанных шпал и брусьев на 439 млн. рублей, закупленных у сторонних производителей. Закупка и отпуск товара производились по утвержденным ОАО «РЖД» ценам.   

  Структура выручки в разрезе видов продукции (оказанных услуг) существенно не отличается от структуры производства (диаграмма № 3).
Диаграмма №3
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Анализ исполнения бюджета по выручке в разрезе контрагентов за 2011 г. представлен в Таблице № 6.
Таблица № 6

Анализ исполнения бюджета по выручке в разрезе контрагентов, млн. руб. 

[image: image10.emf]1 Выручка от реализации 5 261,7 4 179,7 -1 082,0 -20,6 100,0

1.1

выручка от продаж для 

ОАО "РЖД"

5 213,0 4 143,5 -1 069,5 -20,5 99,1

1.2

выручка от продаж для 

ОАО ДЗО "РЖД"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3

выручка от продаж 

продукции, услуг 

сторонним потребителям

48,7 36,2 -12,5 -25,7 0,9

в том числе:

п/п Показатели План Факт

Отклонение

Структура 

(факт), % млн. руб. %


В общем объеме продаж для ОАО «РЖД» реализация продукции собственного производства составила 3010,9 млн. рублей (72,7%),  реализация шпал, произведенных сторонними производителями – 439,74 млн. рублей (10,6%),  оказание услуг по расчетам за доставку шпалопродукции – 686,1 млн. рублей (16,6%),  прочих услуг – 6,8 млн. рублей (0,1%).

Структура  выручки в разрезе контрагентов представлена на Диаграмме №4.

Диаграмма № 4 
Структура  выручки в разрезе контрагентов в 2011 году
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Анализ выручки в разрезе контрагентов показывает, что доходная часть Общества формируется, преимущественно, за счет выполнения заказов  для ОАО «РЖД» - 99,1% в общем объеме реализации Общества. В свою очередь, объем реализации  продукции прочим заказчикам  составил 0,9% в общем объеме реализации Общества. Реализация продукции и услуг ДЗО ОАО «РЖД» не осуществлялась.

Расходы
Себестоимость  реализованной продукции, товаров и услуг  за отчетный период составила 4 297,6  млн. рублей, что ниже планового показателя на 17,1%. При этом  расходы от реализации для ОАО «РЖД» ниже плана на 17,3%.  за счет уменьшения общего объема продаж. Расходы от реализации прочим контрагентам превышают плановые показатели  на 13,0% или 4,9 млн. рублей.
Уменьшение себестоимости в разрезе  статей затрат произошло по затратам на оплату труда – 80 млн. рублей, материальным затратам 1 391 млн. рублей.

При снижении выручки от реализации  на 20,6%, себестоимость продаж оказалась ниже плановой на 17,1%.  Доля материальных затрат в себестоимости составила 72,16% и во многом определила общий уровень затрат на производство. 

Фактические управленческие расходы оказались ниже запланированных  на 8,7% (11,3 млн. руб.). 
Анализ исполнения бюджета по себестоимости продаж в разрезе основных статей затрат представлен в Таблице № 7.
Таблица № 7 

Анализ исполнения бюджета по себестоимости продаж в разрезе основных статей затрат, млн. руб.                                 
	п/п
	Показатели
	План 2011
	Факт 2011
	Отклонение 
	Структура (факт), % 

	
	
	
	
	млн.руб.
	%
	

	1
	Себестоимость производственная по элементам затрат
	5 050
	3 493
	-1 557
	-30.8
	81.27

	в том числе:

	1.1
	Амортизационные отчисления
	86
	67
	-19
	-22.3
	1.55

	1.2
	Затраты на оплату труда
	290
	210
	-80
	-27.6
	4.88

	1.2.1
	в т.ч. фонд оплаты труда
	274
	175
	-99
	-35.9
	4.08

	1.2.1.1
	выплаты мотивационного характера
	1
	33
	32
	3761.5
	0.77

	1.2.1.2
	выплаты социального характера в пользу работника
	6
	4
	-2
	-36.4
	0.09

	1.2.2
	- добровольное медицинское страхование
	4
	5
	1
	34.3
	0.13

	1.2.3
	- негосударственное пенсионное страхование
	12
	5
	-7
	-58.8
	0.11

	1.5
	Отчисления на социальные нужды
	100
	72
	-28
	-27.4
	1.68

	1.6
	Материальные затраты
	4 492
	3101
	-1391
	-31.0
	72.16

	1.6.1
	- материалы
	4 287
	2963
	-1324
	-30.9
	68.94

	1.6.2
	- комплектующие
	0
	0
	0
	0.0
	0.00

	1.6.3
	- топливо
	72
	51
	-21
	-29.1
	1.19

	1.6.4
	- электроэнергия
	33
	24
	-9
	-28.4
	0.55

	1.6.5
	- прочие материальные затраты
	99
	63
	-36
	-36.5
	1.47

	1.7
	Прочие производственные расходы:
	83
	43
	-40
	-48.0
	1.00

	1.7.1
	- налоги, относимые на себестоимость
	40
	25
	-15
	-38.9
	0.57

	1.7.2
	- командировочные расходы
	4
	1
	-3
	-78.8
	0.02

	1.7.3
	- расходы на образование
	2
	0
	-2
	-76.3
	0.01

	1.7.4
	- проценты по производственным кредитам
	0
	0
	0
	0.0
	0.00

	1.7.5
	- другие виды затрат
	37
	17
	-20
	-53.1
	0.40

	2
	Коммерческие расходы
	1
	686
	685
	0.0
	15.96

	3
	Управленческие расходы
	130
	119
	-11
	-8.7
	2.77

	4
	Полная себестоимость продаж
	5 181
	4298
	-884
	-17.1
	100


Структура расходов Общества по основным статьям затрат представлена на  Диаграмме № 5.
                                                                Диаграмма №  5
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Прочие доходы и расходы

По статье «Прочие доходы»  при плане 0,6 млн. рублей (статья «Проценты к получению»), получено 60,6 млн. рублей.  При этом наибольшими составляющими стали: 53,0 млн. рублей - прибыль прошлых лет, 4,7 млн. рублей – доходы, связанные с реализацией запасов, основных средств и прочего имущества и 1,4 млн. рублей - проценты к получению.

По статье «Прочие расходы»  при плане 39,7 млн. рублей фактические расходы составили 221,3 млн. рублей, в том числе:

- убытки прошлых лет, выявленные в отчетном году – 63,3 млн. рублей;

- начисленные проценты по кредитам и займам (проценты по долгам дорогам за неоплаченные товарно-материальные ценности, переданные при формировании Общества) – 22,3 млн. рублей;

- полученные или признанные должниками штрафы, пени, неустойки  и другие санкции за нарушение хозяйственных договоров – 15,7 млн. рублей;

- прекращение производства, не давшего продукцию и расходы по содержанию законсервированных производств – 83,7 млн. рублей;

- остальные расходы 36,6 млн. рублей.
Анализ исполнения бюджета Общества по статье «Прочие доходы и расходы» представлен в Таблице № 8.
Таблица № 8

	Анализ исполнения бюджета по статье "Прочие доходы и расходы"

	№ п/п
	Показатели
	План
	Факт
	Отклонение

	
	
	
	
	млн. руб.
	%

	
	
	
	
	
	

	1
	Прочие доходы
	0.6
	60.6
	60.0
	10002%

	1.1
	Проценты к получению
	0.6
	1.4
	0.8
	141%

	1.2
	Продажа основных средств и прочих активов, в т.ч.
	0.0
	4.7
	4.7
	0%

	1.2.1
	 - внеоборотные активы
	0.0
	1.5
	1.5
	0%

	1.2.2
	  - запасы
	0.0
	3.2
	3.2
	0%

	1.3
	Прочие доходы
	0.0
	54.4
	54.4
	0%

	1.3.1
	   -принятые к учету излишки имущества по результатам инвентаризации
	0.0
	1.3
	1.3
	0%


	1.3.2
	    -прибыли и убытки прошлых лет, выявленные в отчетном году
	0.0
	53.0
	53.0
	0%

	1.3.3
	- прочие внереализационные доходы
	0.0
	0.1
	0.1
	0%

	2
	Прочие расходы
	39.7
	221.3
	181.5
	457%

	2.1
	Услуги банков
	1.8
	1.4
	-0.4
	-20%

	2.2
	Проценты к уплате по кредитам и займам
	33.9
	22.3
	-11.6
	-34%

	2.3
	Продажа основных средств и прочих активов, в т.ч.
	0.0
	9.1
	9.1
	0%

	2.3.1
	 - реализация ОС
	0.0
	0.4
	0.4
	0%

	2.3.2
	  - списание и реализация материалов
	0.0
	8.7
	8.7
	0%

	2.4
	Прекращение производства, не давшего продукцию и расходы по содержанию законсервированных объектов
	0.0
	83.2
	83.2
	0%

	2.5
	Полученные или признанные должниками штрафы, пени, неустойки  и другие санкции за нарушение хозяйственных договоров
	0.0
	15.7
	15.7
	0%

	2.6
	Убытки прошлых лет, выявленные в отчетном году
	0.0
	63.3
	63.3
	0%

	2.7
	Судебные дела
	0.0
	0.2
	0.2
	0%

	2.8
	Выплаты неработающим пенсионерам по коллективному договору
	1.9
	0.7
	-1.2
	-64%

	2.9
	Перечисления в благотворительный фонд "Почет"
	0.0
	1.8
	1.8
	0%

	2.10
	Прочие расходы
	2.1
	23.5
	21.3
	1007%


Анализ прибыли и рентабельности 
Анализ прибыли и рентабельности в сравнении с плановыми показателями представлен в Таблице № 9.

Таблица № 9

Анализ исполнения бюджета по прибыли и рентабельности, млн. руб. 
	п/п
	Показатели
	план
	факт
	отклонение

	
	
	
	
	млн. руб.
	%

	1
	Прибыль (убыток) от продаж
	80.4
	-117.9
	-198.3
	-246.7

	2
	Рентабельность продаж, %
	1.5
	-2.7
	-4.2
	-280.0

	3
	Прибыль (убыток) до налогообложения
	41.0
	-278.6
	-319.6
	-779.5

	4
	Отложенные налоговые активы
	0.0
	-25.3
	-25.3
	 

	5
	Отложенные налоговые обязательства
	0.0
	14.5
	14.5
	 

	6
	Текущий налог на прибыль
	11.4
	0.0
	-11.4
	-100.0

	7
	Расходы по уплате штрафных санкций в бюджет и во внебюджетные фонды
	0.0
	-0.5
	-0.5
	 

	8
	Чистая прибыль
	29.6
	-289.9
	-319.5
	-1 079.3


Убытки Общества до налогообложения 278,6 млн. рублей при плановой прибыли 41,0 млн. рублей. 

Чистые убытки Общества за отчетный период составили 289,9 млн. рублей, при этом  рентабельность продаж сложилась на уровне -2,7% при плане +1,5%  (отклонение от плана  - 4,2  процентных пункта).

Рост чистых убытков обусловлен снижением объема производства и низкой загрузкой производственных мощностей Общества. 

1.5  Конкурентное окружение и факторы риска.

Ситуация на рынке шпалопропитки по сравнению с 2010 годом  существенно не изменилась. Условно предприятия по пропитке древесины можно разделить на 2 группы:

- предприятия по пропитке древесины, работающие с соблюдением технологических процессов пропитки древесины, качество продукции которых подтверждено сертификатами соответствия ГУ «РС ФЖТ»;

- кустарные производства, не обеспечивающие должный уровень качества продукции и работающие на мелкие заказы по поставке пропитанной шпалопродукции для подъездных и крановых путей промпредприятий.

В первую группу, кроме филиалов ОАО «ТВС», входят: 

	Конкуренты
	доля на рынке,%

	ОАО «Рязанский шпалопропиточный завод»,
	До 5%

	ОАО «Белоярский мачтопропиточный завод»,
	До 5%

	ООО «Михайловский шпалопропиточный завод»,
	До 2%

	ООО «Сибшпалоиндустрия»,
	До 2,5

	ОАО «Барнаульский ШПЗ».
	До 2%


Из представленных предприятий, стабильно развивающихся в условиях кризисной ситуации, – ОАО «Рязанский ШПЗ», ОАО «Белоярский МПЗ» и ООО «Сибшпалоиндустрия» с суммарным объемом производства до 1,2 млн. штук шпал в год (130 тыс. м3).

Во вторую группу входят небольшие производства, занимающиеся пропиткой разовых объемов для поставки на промпредприятия. Качество пропитки данной продукции в большинстве случаев не соответствует требованиям, предъявляемым к продукции, поставляемой для нужд ОАО «РЖД».

Компании-импортеры на рынке не представлены по причине высоких затрат на производство и доставку продукции на территорию России.

Практика корпоративных заказов ОАО «РЖД» дочерним обществам,  обязательное требование сертификации производимой продукции профильным ГУ «РС ФЖТ», ограниченный суммарный объем производства сторонними предприятиями,  наличие собственных производственных мощностей позволяет ОАО «ТВС» занимать лидирующую позицию на рынке шпалопропиточной продукции с долей не менее 75%
Риски ТВС

Анализ рисков общества, который включает классификацию рисков и мероприятия по управлению рисками в общества, представлен ниже.

Классификация рисков ОАО «ТрансВудСервис» и мероприятия по управлению рисками.

	Классификация риска
	Описание риска
	Метод управления риском 
	Перечень мероприятий по снижению влияния риска

	Кредитный риск
	Вероятность не исполнения контрагентом своих обязательств в полной мере либо на требуемую дату, либо в любое время после этой даты
	Снижение риска

	1. Отказ от ненадежных контрагентов.
2. Оплата поставщикам по факту исполнения обязательств и предоставления документов.

3. Контроль возникновения просроченной дебиторской задолженности.

	Риск потери ликвидности
	Вероятность возникновения ситуации, когда у предприятия не хватит денежных средств для погашения требований кредиторов
	Снижение риска

	1. Планирование движения денежных средств.

2.. Контроль над кредиторской задолженностью

3. Контроль над дебиторской задолженностью

	Коммерческие риски
	В связи с сезонностью лесозаготовительных работ с одной стороны (пик заготовки в зимний период) и сроками проведения ремонтно-путевых работ (приходится на весенне-летний период) с другой существует риск дефицита непропитанного шпалосырья в летние месяцы, что может привести к росту цен на данную продукцию и как следствие отразится на стоимости готовой продукции.


	Принятие риска на себя


	Создание запаса непропитанного шпалосырья в необходимом для своевременного и в полном для проведения ремонтных работ объеме в зимний период.

Закупка продукции на основании проведения открытых конкурсов с фиксацией уровня цен на МТР на определенный период.



	
	Несвоевременный пересмотр цен на пропитанную шпалопродукцию Комиссией ОАО «РЖД» по ценам.
	Принятие риска на себя


	Мониторинг цен на входящие ресурсы, своевременная оформление и подача документов на ценовую комиссию

	
	В связи с дефицитом финансирования путевого комплекса ОАО «РЖД», увеличением полигона укладки железобетонных шпал возможно снижение объема закупки пропитанной деревянной шпалопродукции. 


	Принятие риска на себя


	Подписание корпоративного заказа ОАО "РЖД", поиск сторонних заказчиков

	Технико-производственные риски
	Риск нанесения ущерба окружающей среде
	Снижение риска
	Переход на антисептик 4 класса опасности;

Использование на филиалах печей для сжигания отходов;

Внедрение проекта диверсификации завода по утилизации с/г шпалы

	
	Риск возникновения аварий, вследствие отсутствия ремонта технических устройств, зданий и сооружений
	Избежание риска
	Своевременное проведение запланированных ремонтов, экспертизы промышленной безопасности, диагностики технических устройств, зданий и сооружений

	
	Риски, связанные с климатическими условиями
	Принятие риска на себя
	

	
	Риски, связанные с отсутствием сертификатов качества на выпуск готовой продукции
	Избежание риска
	Своевременная поставка новых видов антисептика на филиалы, своевременное получение филиалами пакета документов для подачи заявки на проведение сертификации в РСФЖТ, своевременная подача заявки  филиалами  в РСФЖТ 

	
	Риски, связанные с уменьшением объемов рыночного предложения
	Снижение риска
	Подписание корпоративного заказа ОАО «РЖД», поиск сторонних заказчиков

	
	Риски, связанные с нарушением функционирования объектов, вследствие ошибок в технологии производства
	Избежание риска
	Повышение квалификации работников филиалов, непосредственно связанных с  производственным процессом

	
	Риски, связанные с отсутствием лицензий
	Избежание риска
	Предоставление филиалами необходимого пакета документов для сдачи в лицензирующий орган, в соответствии с положением о лицензировании отдельного вида деятельности  и получение лицензий

	
	Риски, связанные с возникновением пожаров
	Избежание риска
	Проведение инструктажа, обеспечение необходимым противопожарным оборудованием, проведение учений и т.д.

	Законодательные риски
	Привлечение общества к гражданской и административной ответственности, а должностных лиц (генерального директора) общества к административной, а при не выплате заработной платы к  уголовной ответственности. Влечет наложение штрафов, дисквалификацию руководителя, уголовную ответственность.


	Принятие риска на себя

Снижение риска
	Привлечение в компанию для ведения кадровой работы компетентных сотрудников.

Ведение кадровой работы и оформление трудовых отношений в строгом соответствии с действующим трудовым законодательством. 

Возложение ответственности за соблюдение Трудового законодательства на начальника АКС приказом ГД

	
	Привлечение должностных лиц (генерального директора) общества к административной ответственности за несвоевременное внесение сведений в ЕГРЮЛ, или внесение недостоверных, противоречащих законодательству сведений, к административной, а при не внесении заведомо ложных сведений к уголовной ответственности.

Влечет наложение штрафов и иных санкций.


	принятие риска на себя, передача риска третьим лицам
	Проведение корпоративных процедур в строгом соответствии с учредительными документами и иными нормативно-правовыми актами. Получение заключения о правомерности назначения исполняющих обязанности в ДЗО ОАО «РЖД» от правового департамента ОАО «РЖД». И после получения  соответствующего заключения обращение в ЦУДЗ об изменении принятого решения. Внесение достоверных сведений в ЕГРЮЛ. 



	
	Привлечение общества и должностных лиц к налоговой, административной ответственности, а на должностных лиц общества при уклонении от уплаты налогов к уголовной ответственности.

Влечет наложение штрафов, административного приостановления деятельности, и иных санкций.


	передача части или всего риска третьим лицам

(возложение ответственности за соблюдение бухгалтерского и налогового законодательства на руководителей филиалов приказом ГД)
	Привлечение в компанию для ведения бухгалтерского и налогового учета компетентных сотрудников.

Обеспечение своевременного и точного оформления бухгалтерских и налоговых документов, и веления документооборота в строгом соответствии с внутренними документами и требованиями законодательства РФ.

	
	Признание торгов недействительными. Возникновение имущественных потерь от невозможности взыскания убытков или оплаты по  недействительным сделкам.
	передача части или всего риска третьим лицам

(проведение конкурсных процедур с привлечением независимых организаций - аукционистов)
	Привлечение в компанию для ведения конкурсной работы опытных и профессиональных специалистов по проведению тендеров.



	
	Возникновение убытков в виде штрафных санкций и обязанности возместить убытки. 


	принятие риска на себя
	Организация своевременного информирования УПрО и УФИЭ о невозможности исполнении обязательств перед контрагентами, ведение работы по получению рассрочки в исполнении обязательств, и об освобождении общества от дополнительных обязательств и санкций перед контрагентами.

 

	
	Неполучение доходов. Возникновение просроченной дебиторской задолженности. 

Отвлечение денежных средств из оборота


	принятие риска на себя
	Организация своевременного информирования УПрО об исполнении контрагентами своих обязательств, с предоставлением всех необходимых документов для предъявления претензий и исков в суд от подразделений-исполнителей. 

	
	Возникновение убытков от совершения должностными лицами ОАО «ТВС» юридически значимых действий в соответствии с противоречащими законодательству документами 
	принятие риска на себя
	Проведение внутреннего аудита принятых в обществе нормативных документов, приведение их в соответствие с действующим законодательством. 



	
	Возникновение имущественных потерь от невозможности взыскания убытков или оплаты по сделкам с недобросовестными контрагентами.
	принятие риска на себя

Избежание риска
	Установление типовых условий расчетов, исключающих предоплатный метод расчетов либо применение условий минимального авансирования.




Реализация контрольных процедур системы управления рисками возложена на отдел внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности общества.

2. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Корпоративное управление в ОАО «ТВС» основано на уважении прав и законных интересов его акционеров и способствует эффективной деятельности Общества, в том числе увеличению стоимости активов, поддержанию финансовой стабильности и прибыльности Общества. 

Основными целями корпоративного управления в Компании являются:

повышение эффективности деятельности Общества за счет совершенствования системы подотчетности, управления рисками и механизмов внутреннего контроля;

формирование репутационного капитала Компании и, как следствие, повышение доверия потенциальных инвесторов;

облегчение доступа к рынкам капитала, снижение затрат на привлечение капитала и повышение стоимости активов ОАО «ТВС».

ОАО «ТВС» намерено последовательно внедрять передовую практику корпоративного управления, основанную на принципах прозрачности, доступности, эффективности, своевременности, полноты и достоверности информации на всех уровнях.

2.1. Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного поведения

ОАО «ТВС» в своей деятельности руководствуется основными положениями Кодекса корпоративного поведения, рекомендованного к применению Федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг. Компания стремится следовать всем принципам указанного кодекса и принципам корпоративного управления, признанным в международной практике, такими как Принципы корпоративного управления Организации экономического сотрудничества и развития. 

Практика корпоративного поведения обеспечивает акционерам ОАО «ТВС» возможность осуществлять свои права, связанные с участием в Обществе.

Акционерам обеспечен надежный способ учета прав собственности на акции. Ведение Реестра владельцев именных ценных бумаг ОАО «ТВС» в 2011 году осуществлял регистратор - закрытое акционерное общество «Регистраторское общество «СТАТУС». 

Акционеры участвуют в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на Общем собрании акционеров. 

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе, которое реализуется путем предоставления акционерам исчерпывающей информации по каждому вопросу повестки дня при подготовке общего собрания акционеров; включения в годовой отчет, предоставляемый акционерам, необходимой информации, позволяющей оценить итоги деятельности Общества за год; предоставления информации по отдельным запросам акционеров.

Практика корпоративного поведения обеспечивает осуществление Советом директоров ОАО «ТВС» стратегического управления деятельностью.

Совет директоров определяет приоритетные направления деятельности Общества.

Совет директоров утверждает годовой (квартальный) бизнес-план, бюджет Общества и отчет об итогах выполнения бизнес-плана, бюджета Общества.

Члены Совета директоров ОАО «ТВС» избираются кумулятивным голосованием в количестве 7 человек. 

Заседания Совета директоров проводятся регулярно в соответствии с разработанным планом работы, а также при необходимости принятия решений по вопросам, относящимся к компетенции Совета директоров Общества. 

Практика корпоративного поведения обеспечивает подотчетность исполнительных органов ОАО «ТВС» Совету директоров и акционерам Общества. 

Совет директоров избирает Генерального директора и обеспечивает контроль за его деятельностью. Для этого Совет директоров:

определяет условия трудового договора с Генеральным директором, в том числе в части срока полномочий;

принимает решение о привлечении Генерального директора к дисциплинарной ответственности и его поощрении;

рассматривает отчёты Генерального директора о деятельности Общества (в том числе о выполнении им своих должностных обязанностей), о выполнении решений Общего собрания акционеров и Совета директоров. 

Генеральный директор действует от имени ОАО «ТВС» с учетом ограничений, предусмотренных законодательством Российской Федерации, уставом Общества и решениями Совета директоров в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества.

Практика корпоративного поведения обеспечивает контроль за финансово-хозяйственной деятельностью ОАО «ТВС».

Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества обеспечивает Ревизионная комиссия, избираемая в количестве 3 человек, комитет по аудиту, кадрам и вознаграждениям Совета директоров и аудитор Общества.

2.2. Акционерный капитал

Размер уставного капитала ОАО «ТВС» 1 944 939 000 (один миллиард девятьсот сорок четыре миллиона девятьсот тридцать девять тысяч)  рублей. 

Уставный капитал Компании состоит из 1 944 939  (одного миллиона девятисот сорока четырех тысяч девятисот тридцати девяти) обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 1 000 (одна тысяча) рублей каждая. 

2.3. Органы управления и контроля


Органы управления и контроля, необходимые для функционирования                ОАО «ТВС», созданы в соответствии с уставом Компании. Структура органов управления и контроля ОАО «ТВС» следующая:

1. Общее собрание акционеров (высший орган управления) 

2. Совет директоров (Общее руководство деятельностью)

3. Генеральный директор (Руководство текущей деятельностью)     

Ревизионная комиссия (контроль за финансово-хозяйственной деятельностью), комитет по аудиту, кадрам и вознаграждениям.
Общее собрание акционеров

Общее собрание акционеров является высшим органом управления Общества, обеспечивающим участие его акционеров в управлении и распределении прибыли Компании. 

По состоянию на 31.12.2011 г.  акционерами ОАО «ТВС» являются ОАО «РЖД» и ОАО «Баминвест».
Открытое акционерное общество «Российские железные дороги», 107174 г. Москва, ул. Новая Басманная д. 2 - 1 944 938 акций (100% - 1 акция).

Открытое акционерное общество «Баминвест» - 676080, Российская Федерация, Амурская область, Тындинсий район, пос. Олекма, ул. 70 лет Октября, д. 1/69 – 1 акция (0,00 %). 
Совет директоров

Совет директоров ОАО «ТВС» обеспечивает общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом Компании к компетенции Общего собрания акционеров. За отчетный период проведено 10 заседаний Совета директоров ОАО «ТВС» - одно в очной форме и девять в заочной форме. На данных заседаниях рассмотрено 80 вопросов.

Информация о заседаниях Совета директоров приведена в Приложении № 1.
Совет директоров ОАО «ТВС» численностью 7 человек был избран собранием учредителей ОАО «ТВС», состоявшимся 15 июня 2011 года.
	Гришов Александр Иванович
(председатель)
	Занимает должность первого заместителя начальника Департамента пути и сооружений ОАО «РЖД».

Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет. 

	Маслий Елена Аркадьевна
(заместитель председателя)
	Родилась в 1971 году.

Окончила в 1993 году Финансовую академию при Президенте РФ

С  2007 г. занимает должность заместителя  начальника  департамента Казначейство ОАО «РЖД»

Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет

	Золотов Вадим Александрович
	Занимает должность начальника отдела Департамента планирования и бюджетирования ОАО «РЖД»
Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет.

	Поликин Роман Алексеевич
	Занимает должность первого заместителя начальника Департамента корпоративных финансов ОАО «РЖД» Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет.

	Щербин Алексей Васильевич
	Занимает должность заместителя начальника Центра «Желдорконтроль». Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет.

	Корнеев Андрей Александрович
	Занимает должность начальника отдела в Департаменте управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД» 
Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет.

	Федотов Андрей Борисович
	Генеральный директор ОАО «ТВС»
Доли участия в ОАО «ТВС» не имеет.


В течение 2011 года члены Совета директоров ОАО «ТВС» не заключали сделок с Обществом, не являлись участниками судебных разбирательств с Обществом.

Размеры выплат по итогам 2011 года будут определены в соответствии с Положением о выплате членам Совета директоров ОАО «ТВС» вознаграждений и компенсаций, утвержденным решением Общего собрания акционеров ОАО «ТВС». 

Генеральный директор (единоличный исполнительный орган)

Единоличный исполнительный орган ОАО «ТВС» - Генеральный директор - осуществляет руководство текущей деятельностью и подотчётен Общему собранию акционеров и Совету директоров Общества.

Генеральным директором ОАО «ТВС» с 31 марта 2010 г. является Федотов Андрей Борисович.
По состоянию на 31.12.2011 г. Федотов А.Б. в других организациях             какие-либо должности не занимает.

Долей участия в уставном капитале ОАО «ТВС» и других организаций Генеральный директор не имеет.

В отчетном периоде сделок между Генеральным директором и Обществом не имелось.

Какие-либо иски к Генеральному директору не предъявлялись.

Критерии и размер вознаграждения Генерального директора определяются трудовым договором, заключенным между ним и Обществом.

Ревизионная комиссия

Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Компании Общим собранием акционеров избирается Ревизионная комиссия на срок до следующего годового Общего собрания акционеров.

Собрание учредителей ОАО «ТВС», состоявшееся 15 июня 2011 года, избрало Ревизионную комиссию ОАО «ТВС» численностью 3 человека.
	Кисилева Валентина Доликовна
	Начальник отдела центра «Желдорконтроль».

Доли участия в уставном капитале ОАО «ТВС» не имеет.

	Гришина Надежда Анатольевна
	Заместитель начальника отдела МСФО ОАО «РЖД».

Доли участия в уставном капитале ОАО «ТВС» не имеет.

	Парфилов Арсений Анатольевич
	Главный специалист отдела финансового планирования ЦФ ОАО «РЖД».

Доли участия в уставном капитале ОАО «ТВС» не имеет.


Размеры вознаграждений членам Ревизионной комиссии по итогам 2011 года будут определены в соответствии с Положением о выплате членам Ревизионной комиссии  ОАО «ТВС» вознаграждений и компенсаций», утвержденным решением Общего собрания акционеров.
3. ОСНОВНЫЕ ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

Суммарная годовая производственная мощность пропитки древесины в расчете на год составляет  623 000  куб.м., при этом самым значительным производственным потенциалом располагают  Решотинский филиал – 240 000 куб.м., Тайшетский – 140 000 куб. м. и Богдановичский – 135 000 куб. м.

За отчетный период производственные мощности были задействованы  на 56,9%. При этом мощности Решотинского филиала использовались на 40,5%, Тайшетского – 61,5%, Богдановичского – 68,0%, Томского – 73,2%.  На    Навлинском, Оренбургском и Тихорецком филиалах пропитка не осуществлялась. 

Таблица №11
Объемы производства и загрузка производственных мощностей

по филиалам ОАО  «ТрансВудСервис» 

[image: image13.emf]Наименование филиала

Производст

венная 

мощность, 

куб.м.         

Объем 

пропитки, 

куб.м.

Загрузка 

производственных 

мощностей

ОАО "ТрансВудСервис" 623 000 354 290,9 56,9%

Богдановичский ШПЗ 135 000 91 787,1 68,0%

Решотинский ШПЗ 240 000 97 241,0 40,5%

Тайшетский ШПЗ 140 000 86 156,2 61,5%

Томский ШПЗ 108 000 79 106,6 73,2%


Наиболее высокий уровень загрузки мощностей был обеспечен  на Томском ШПЗ – 73,2%,  наименьший - на Решотинском  ШПЗ  – 40,5%. В  связи с недопоставкой шпалосырья в феврале и мае частично простаивал  Решотинский ШПЗ, в июле - Богдановичский ШПЗ, в декабре - Тайшетский ШПЗ. 
На Бологовском ШПЗ пропитка шпал в объеме 758,7 куб.метров осуществлялась на пропиточном оборудовании заказчика.
Загрузка производственных мощностей заводов-филиалов отражена в диаграмме № 6.

Диаграмма № 6 
Загрузка производственных мощностей заводов-филиалов в  2011 г. 
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 4. Информация об объеме каждого из энергоресурсов, использованных в    

                                                        отчетном году
	Вид энергетического ресурса
	Объем потребления в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объем потребления, тыс. руб. 

	Атомная энергия
	-
	-
	-

	Тепловая энергия
	22 024,2,3
	Гкал
	21 643,9

	Электрическая энергия
	12 840
	тыс. кВт
	32 416,19

	Электромагнитная  энергия
	-
	-
	-

	Нефть
	-
	-
	-

	Бензин автомобильный
	124,5
	тн
	2 867,97

	Топливо дизельное
	601,8
	тн
	12 976,5

	Мазут топочный
	963
	тн
	9 437,4

	Газ природный
	3 288
	тыс. м 3
	9 821,3

	Уголь
	32 909,7
	тн
	17 195,7

	Другое:
	-
	-
	-


5. ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ БУХГАЛТЕРСКОЙ И ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ
5.1. Основные положения учетной политики. 
В учетной политике ОАО “ТрансВудСервис” можно выделить следующие основные положения.

Для целей бухгалтерского учета:

1. Выручка (доходы) от реализации пропитанной шпалопродукции 

определяется по моменту отгрузки на основании отгрузочных документов, а также других документов. 

2. Расходы учитываются в филиалах (местах возникновения) в соответствии с действующей в Обществе Номенклатурой доходов и расходов по видам деятельности Общества.

   3. Учет расходов ведется в разрезе статей и элементов с предварительным учетом прямых затрат по видам деятельности.
       4. С учетом специфики организации производственного и технологического процесса, незавершенное производство по изготовлению пропитанной шпалопродукции  Общества на конец отчетного периода отсутствует.

       5.  Затраты на ремонт основных средств включались в себестоимость того отчетного периода, когда они имели место. 

6. Учет товаров осуществлялся по покупным ценам.

7. Затраты на осуществление технического обслуживания, осмотра, содержание и ремонт основных средств включались в состав расходов по обычным видам деятельности.


Обществом не создавался резерв предстоящих расходов на ремонт объектов основных средств.

8. Материалы и другие производственные запасы учитывались по учётной цене с применением счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» и счета 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей». Материальные ресурсы  списывались на производство по средней себестоимости.

9. Оценка готовой продукции осуществлялась по фактической производственной себестоимости

10. Сроки и направление списания расходов будущих периодов определялись условиями, в соответствии с которыми производились данные расходы, а именно списывались равномерно в течение периода, к которому эти расходы относились, и действующим законодательством, а при необходимости устанавливались приказом руководителя.

        11.  Амортизация основных средств начислялась линейным способом. 

Для целей налогового учета:

1.
Налоговый учет осуществляется бухгалтерской службой организации.

2.
Дата возникновения обязанности по уплате налога на добавленную стоимость определяется в соответствии ст.167 Налогового кодекса Российской  Федерации (далее – НК РФ).

3.
Доходы и расходы в целях исчисления налога на прибыль в соответствии со ст.271 и 272 НК РФ определялись по методу начисления.

4.
При определении размера материальных расходов при списании сырья и материалов, используемых в производстве (изготовлении) товаров (выполнении работ, оказании услуг), ОАО «ТВС» в соответствии со статьей 254 применяется метод оценки по средней стоимости.

5.
Амортизируемым имуществом согласно положениям статьи 256 НК РФ признается имущество со сроком полезного использования более 12 месяцев и первоначальной стоимостью более 40 000 рублей. 

6.
Начисление амортизации по амортизируемому имуществу производилось линейным методом в порядке, установленном ст.259 НК РФ.

7.
Остатки готовой продукции на складе определялись по прямым расходам.

8.
В ОАО «ТВС» расходами в целях исчисления налога на прибыль по заемным средствам признаются проценты, начисленные на основании заключенных договоров.
9. ОАО «ТВС» исчисление и уплату в федеральный бюджет сумм авансовых платежей, а также сумм налога, исчисленного по итогам налогового периода, производило по месту своего нахождения без распределения указанных сумм по обособленным подразделениям.

При исчислении сумм налога на прибыль организаций, подлежащих зачислению в бюджеты субъектов РФ как по месту нахождения ОАО «ТВС», так и по месту нахождения обособленных подразделений ОАО «ТВС», расчет доли прибыли, приходящейся на ОАО «ТВС» по месту его регистрации и на эти обособленные подразделения, определялся исходя из доли прибыли, исчисленной из совокупности показателей всех обособленных подразделений ОАО «ТВС», находящихся на территории определенного субъекта Российской Федерации.

Уплата авансовых платежей, а также сумм налога, подлежащих зачислению в доходную часть бюджетов субъектов РФ и бюджетов муниципальных образований, производился ОАО «ТВС» по месту нахождения организации, а также по месту нахождения каждого из ее обособленных подразделений исходя из доли прибыли, приходящейся на эти обособленные подразделения, определяемой как средняя арифметическая величина удельного веса среднесписочной численности работников  и удельного веса остаточной стоимости амортизируемого имущества этого обособленного подразделения соответственно в среднесписочной численности работников и остаточной стоимости амортизируемого имущества, определенной в соответствии с пунктом 1 статьи 257 НК РФ в целом по налогоплательщику.
10. Уплату авансовых платежей по налогу на прибыль производилась исходя из одной трети фактически уплаченного квартального авансового платежа за квартал, предшествующий кварталу, в котором производится уплата ежемесячных авансовых платежей.
 5.2. Анализ результатов деятельности и финансового положения.

Анализ фактических данных баланса предприятия  на 31.12.2011 г. приведен в Таблицах № 12, 13.
Таблица № 12

Аналитическая группировка и анализ статей актива баланса
	Статьи баланса
	На 01.01.2011г.
	На 31.12.2011г.
	Изменения

	
	тыс. рублей
	%
	тыс. рублей
	%
	тыс. рублей
	Темп роста,  %

	1. Стоимость всего имущества
	2 658 186
	100%
	2 823 030
	100%
	164 844
	106%

	2. Внеоборотные активы, в т.ч.
	1 616 021
	61%
	1 549 844
	55%
	-66 177
	96%

	- нематериальные  активы
	0 
	0%
	0 
	0%
	0
	0%

	- основные средства
	1 571 507
	59%
	1 490 066
	53%
	-81 441
	95%

	-прочие внеоборотные активы 
	3 521
	0%
	2 469
	0%
	-1 052
	70%

	-отложенные налоговые активы
	40 993
	2%
	57 309
	2%
	16 316
	140%

	3. Оборотные активы в т.ч.:
	1 042 165
	39%
	1 273 186
	45%
	231 021
	122%

	-         Запасы, в т.ч.
	348 960
	13%
	442 201
	16%
	93 241
	127%

	Сырье и материалы
	286 580
	11%
	400 004
	14%
	113 424
	140%

	Готовая продукция
	62 377
	2%
	15 835
	1%
	-46 542
	25%

	Затраты в НЗП
	0 
	0%
	0 
	0%
	0
	0%

	Расходы будущих периодов период.
	3
	0%
	26 362
	1%
	26 359
	878733%

	-         Дебиторы, в т.ч.
	649 611
	24%
	711 489
	25%
	61 878
	110%

	покупатели и заказчики
	283 522
	11%
	525 677
	19%
	242 155
	185%

	-         Денежные средства
	12 105
	0%
	60 946
	2%
	48 841
	503%

	- Краткосрочные финансовые вложения
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	-     НДС
	31 458
	1%
	58 502
	2%
	27 044
	186%

	- Прочие оборотные активы
	31
	0%
	48
	0%
	17
	155%


Активы предприятия на 31.12.2011г. на 55% сложились из внеоборотных активов и на 45% из оборотных активов. Существенных изменений в структуре внеоборотных активов не произошло. Произошло уменьшение основных средств на 81,4 млн. руб.  
Сумма оборотных активов увеличилась на 231 млн. руб. (22%). При этом основные изменения произошли по статьям «Денежные средства» на 503%, «Прочие оборотные активы» на 155%, «НДС» на 86%. В целом активы предприятия увеличились на 6% или 164,8 млн. руб.
Таблица № 13

Аналитическая группировка и анализ статей пассива баланса
	Статьи баланса
	На 01.01.2011г.
	На 31.12.2011г.
	Изменения

	
	тыс. рублей
	%
	тыс. рублей
	%
	тыс. рублей
	Темп роста,  %

	 Стоимость всего имущества
	2 658 186
	100%
	2 823 030
	100%
	164 844
	106%

	1.Собственный капитал
	1 461 972
	55%
	1 171 777
	42%
	-290 195
	80%

	- уставный капитал
	1 944 939
	73%
	1 944 939
	69%
	0
	100%

	- переоценка внеоборотных активов
	388 174
	15%
	388 016
	14%
	-159
	100%

	- добавочный капитал
	30 303
	1%
	30 303
	1%
	0
	100%

	- нераспределенная прибыль отчетного года
	-901 444
	-34%
	-1 191480
	-42%
	-290 036
	132%

	2. Долгосрочные пассивы
	5 286
	0%
	30 339
	1%
	25 053
	574%

	-займы
	
	0%
	
	0%
	0
	0%

	- отложенные налоговые обязательства
	5 286
	0%
	30 339
	1%
	25 053
	574%

	3. Краткосрочные пассивы
	1 190 928
	45%
	1 620 914
	57%
	429 986
	136%

	  3.1 Займы и  кредиты
	
	0%
	
	0%
	0
	0%

	  3.2 Кредиторы
	1 165 682
	44%
	1 594 940
	56%
	429 258
	137%

	СРОЧНАЯ
	24 046
	1%
	7 730
	0%
	-16 316
	32%

	- по социальному страхованию
	2 710
	0%
	294
	0%
	-2 416
	11%

	- задолженность перед бюджетом
	21 336
	1%
	7 436
	0%
	-13 900
	35%

	СПОКОЙНАЯ
	1 166 882
	44%
	1 613 183
	57%
	446 301
	138%

	- поставщики
	1 130 588
	43%
	1 572 314
	56%
	441 726
	139%

	- задолженность перед персоналом
	1 003
	0%
	356
	0%
	-647
	35%

	-прочие кредиторы
	10 045
	0%
	14 539
	1%
	4 494
	145%

	- Задолженность перед участниками (учредителями) по выплате доходов
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	- оценочные обязательства
	25 246
	1%
	25 975
	1%
	729
	103%


Пассивы предприятия на 31.12.2011г. на 43% сложились из собственного капитала и на 57% из краткосрочных обязательств.  
В 2010 – 2011 годах Обществом  проводилась работа по переоценке стоимости основных средств. При этом проводимая переоценка имела целью увеличение стоимости чистых активов Общества для выполнения решения Совета директоров о приведении стоимости чистых активов к величине уставного капитала. 

Переоценка основных средств проводилась с  привлечением оценочной компании ЗАО «МБЦ». Результатом поведенной переоценки стало увеличение стоимости чистых активов Общества на 388 млн. рублей, что отразилось в бухгалтерской отчетности (Таблица 13). 

При этом руководство Общества было против такого способа приведения чистых активов в соответствие с уставным капиталом, т.к. оценка основных средств была завышена и не отражала реальной стоимости активов, что в свою очередь негативно сказывалось на себестоимости производимой Обществом продукции (Письмо №ТВС-700 от 01.07.2010г.).

В рамках проводимой за 9 месяцев 2011 года аудиторской проверки Общества компанией ЗАО «БДО» у аудиторской компании возникли сомнения в правильности проведения переоценки основных средств, в связи с этим были даны замечания.

По замечаниям, данным аудиторской компанией ЗАО «БДО»,  оценочная компания ЗАО «МБЦ» 13.02.2012г. предоставила скорректированный отчет по переоценке. Корректировка предусматривала снижение стоимости  переоцененных основных средств, а соответственно и стоимости чистых активов на 355 млн. рублей, что отразилось в бухгалтерской отчетности (Таблица 13.1).

Таблица 13.1.  
Балансовые показатели (тыс. руб.)

	Показатель
	2008г.
	2009г.

	2010г.
	2011г.


	
	
	
	До переоценки
	После переоценки
	

	Уставный капитал
	1 944 939
	1 944 939
	1 944 939
	1 944 939
	1 944 939

	Убытки
	14 299
	344 538 
	152 872 
	508 510 
	289 878 

	Убытки нарастающим итогом
	
	392 934
	511 709
	901 444
	1 191 480

	Чистые активы
	1 945 704
	1 582 308
	1 463 533
	1 461 972
	1 171 777

	152 872 + 355 638 (результат по переоценке) = 508510


Несмотря на то, что скорректированный отчет по переоценке был представлен в текущем году, он затрагивает балансовые показатели 2010 и 2011 годов.

Ввиду изменения законодательства по бухгалтерскому учету, перерасчет всех сопутствующих показателей, включая убыток за прошлый год, привел к виртуальному увеличению убытка за 2010 год со 152,3 до 508,5 млн. рублей.  Однако это изменение не отражает реального положения дел, т.к. результаты  производственной деятельности остались  неизменны. 

По состоянию на 31.12.11 предприятием получен убыток за отчетный период  в сумме 289,9 млн. рублей. 
Краткосрочные пассивы на 31.12.2011г. увеличились на 36% или 430 млн. руб. 
В части срочной кредиторской задолженности произошло существенное снижение на 68% или 16,3 млн. руб. в основном из-за сокращения  задолженности по налогам и сборам.
В части спокойной кредиторской задолженности произошел рост на 38% или 446,3 млн. руб. по причине увеличения обязательств перед поставщиками и прочими кредиторами. 
В целом пассивы предприятия показывают рост валюты баланса на 6% или 164,8 млн. руб. 
Анализ финансового состояния Общества по методике оценки финансового состояния Общества для определения рейтинга кредитоспособности.

Настоящий анализ оценки финансового состояния Общества проведён в соответствии с методикой оценки финансового состояния общества для определения рейтинга кредитоспособности, утверждённой распоряжением ОАО “РЖД” от 14 декабря 2005 г. № 2102р.

Анализ динамики результатов деятельности за 2011 год и финансового положения предприятия представлен в таблице № 14.
Таблица № 14
Рейтинг финансовой устойчивости
	Показатель
	Значение показателя
	Вес показателя
	Кол-во баллов

	ПОКАЗАТЕЛИ ЛИКВИДНОСТИ
	
	
	

	Коэффициент абсолютной ликвидности  (К1)
	0,04
	0,25
	3

	Коэффициент срочной ликвидности (К2)
	0,48
	0,50
	1

	Коэффициент текущей ликвидности (К3)
	0,79
	0,50
	1

	ПОКАЗАТЕЛИ ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ
	 
	
	

	Коэффициент финансовой независимости (К4)
	0,42
	0,75
	1

	ПОКАЗАТЕЛИ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ
	 
	
	

	Рентабельность продаж (К5)
	13,6%
	0,25
	3

	Рентабельность собственного капитала (К6)
	-5,5%
	0,25
	1

	Рентабельность активов (К7)
	-2,6%
	0,50
	1

	ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЛОВОЙ АКТИВНОСТИ
	 
	
	

	Динамика дебиторской задолженности (К8)
	9,5%
	0,25
	2

	Динамика кредиторской задолженности (К9)
	36,8%
	0,25
	1

	Соотношение дебиторской и кредиторской задолженности (К10)
	0,44
	0,25
	1

	Соотношение оборачиваемости  дебиторской и кредиторской задолженности (К11)
	2,33
	0,25
	1


Согласно данных таблицы № 14 рассчитанная общая сумма баллов равна 5,25. По итогам работы за  2011 г. предприятию присваивается рейтинг класс D, как обществу с критическим финансовым состоянием (по методике оценки финансового состояния ОАО «ТрансВудСервис» таблица 15).
Таблица № 15

	Итоговый рейтинг Общества
	Рейтинг
	Критерий присвоения рейтинга

	Общество с устойчивым финансовым состоянием
	А1
	15<R<=15

	
	А2
	14<R<=15

	
	А3
	13<R<=14

	Общество с удовлетворительным финансовым состоянием
	В1
	12<R<=13

	
	В2
	11<R<=12

	
	В3
	10<R<=11

	Общество с неудовлетворительным финансовым состоянием
	С1
	9<R<=10

	
	С2
	8<R<=9

	
	С3
	7<R<=8

	Общество с критическим финансовым состоянием
	D
	R<=7


Коэффициент абсолютной ликвидности (К1). По состоянию на 31.12.11 г. составляет 0,04. Исходя из данного показателя следует, что только 4% краткосрочных долговых обязательств Общества могут быть немедленно покрыты за счет имеющихся денежных средств и краткосрочных финансовых вложений, то есть абсолютно ликвидных активов. 
Коэффициент срочной ликвидности (К2) по состоянию на 31.12.11 г. составил 0,48. Коэффициент показывает, что 48% краткосрочных обязательств могут быть покрыты за счет наиболее ликвидной части оборотных средств (денежные средства, краткосрочные финансовые вложения и краткосрочная дебиторская задолженность).

В данном случае, краткосрочные обязательства могут покрываться, в основном, за счет краткосрочной дебиторской задолженности, составляющей 25% наиболее ликвидной части оборотных средств.

Коэффициент текущей ликвидности (КЗ) на 31.12.11 г. составил 0,79. Коэффициент показывает, какую часть краткосрочной задолженности может покрыть организация за счет имеющихся денежных средств, краткосрочных финансовых вложений, краткосрочной дебиторской задолженности и реализации имеющихся запасов. 

Коэффициент финансовой независимости (К4) составил 0,42. Таким образом, активы Общества на 42% профинансированы собственным капиталом.

Рентабельность продаж (К5) за 2011 год составила 13,6% - деятельность Общества является рентабельной.

Рентабельность собственного капитала (К6) составляет отрицательное значение -5,5%.

Рентабельность активов (К7), так же отрицательное значение -2,6%.

Динамика дебиторской задолженности (К8) за  2011 год составила 9,5%, что показывает рост величины дебиторской задолженности.

Динамика кредиторской задолженности (К9) за 2011 год составила  36,8%, что говорит о значительном увеличении кредиторской задолженности.

Соотношение дебиторской и кредиторской задолженности (К 10) по состоянию на 31.12.11 г. составило 0,44. Коэффициент ниже значения, равного 1, это говорит о дисбалансе обязательств и является негативным фактором.

Соотношение оборачиваемости дебиторской и кредиторской задолженности (К11) по состоянию на 31.12.11 г. составило 2,35. Коэффициент значительно превышает 1, это так же подтверждает дисбаланс обязательств и является негативным фактором.

Рейтинг финансовой устойчивости ОАО «ТрансВудСервис» в соответствии с «Методикой оценки финансового состояния ОАО «ТрансВудСервис» равен 5,25, что соответствует рейтингу Общества с критическим финансовым состоянием.
Таблица № 16
Справка о стоимости чистых активов, тыс. руб.
	Показатель
	На начало периода, тыс. руб.
	На конец периода, тыс. руб.
	Абсолютное отклонение,
тыс. руб.
	Относительное отклонение, %

	Чистые активы общества
	1 461 972
	1 171 777
	-290 195
	80%


Чистые активы предприятия составляют 1 171,8 млн. руб. По факту за 2011г. произошло снижение на 20% за счет полученного убытка.
5.3 Бухгалтерский баланс
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5.4  Отчет о прибылях и убытках
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5.5 Заключение аудитора.
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AYAUTOPCKOE 3AKNIHOYEHME

AxupoHepam OAO  «TBC» o0 Gyxranvepckoi OTHETHOCTM  OTKPHITOTO  aKLMOHEPHOrO  oblyecTsa
«TpaHByaCepsuc» No uroram AeatensHocTr 3a 2011 rog.

Ayanpyemoe nmuo - OTpbiToe akumoHepHoe obulectso «TpauByaCepeuc»

3apErvCTPMPOBAHO MEXPAHOHHON uHCNEKuMel DeaepansHoi HanoroBol Cayx6el Ne 46 no r, Mockse
29 anpens 2008 rofa 3a OCHOBHbIM FOCYAAPCTBEHHbIM DEFUCTPaLMOHHBIM HoMepom 1087746575840,
CBUBETENLCTBO O fIOCTAHOBKE Ha YMET B HANOFOBOM oprase - Mucnexums OHC PO Ne 8 no r. Mockse
cepusn 77 Ne 010897821,

MecTo Haxowaenus: 107078, r. Mockea, yn. Hogas bacmanHasn, 4. 19, kopn. 6.

Ayautop - 3A0 «BA0~ 3aperucTpuposao MHcnexumeit MunmcrepcTsa PO no wanoram u c6opam Ne 26
110 KMHOMY aMUHUCTDATHBHOMY OKDYFY . MOCKBbI.

Caugerenscreo cepun 77 Ne 006870804 o BHecehun 3anMcy B EAMMBIA rOCYA3apCTBEHHBIN peectp
OpMAMNECKMX Al oT  29.01.2003 33 OCHOBHBIM  TOCYABPCTBEHHLIM  PErMCTPALMOHHDIM
Homepom 1037739271701,

Cemperenscrso cepua 77 Ne 013340465 o BHeceHmn 3armcit B EgvHbIA roCyRapCTBEHHbi peectp
opramueckux  amy o 20.01.2010 38 OCHOBHbIM  TOCYAAPCTBEHHLIM  PErMCTPALMOHHBIM
HoMmepom 1037739271701,

MecTo HaxomAeHUs: 117587, r. Mocksa, Bapwascxoe wocce, aom 125, ctpoense 1, cekuma 11
Tenedos: {495) 797 5665

Ten./axc: (495) 797 5660

E-mail: info@bdo.ru

Web: www.bdo.ru

FeHepanbhbit aupekTop — Xapnamosa Hatanba BacunbesHa

3A0 «B/I0» — He3aBMCMMAs HauuoHaNbHan  AyAMTOPCKAs KOMMAHWA, BXOAAU@s B COCTaB
MEKAYHAPOAHON ceTu BDO.

3A0 «bA0» sBnseTca uneHoM APODECCUOHANILHORO AyAUTOPCKOro obbeguHenua Herkommepueckoe
naprHepctBo  «Ayautopckas  fanara  PocCuM», OCHOBHOM  DErvCTPaUMOHHBIN  HOMED  3amMCK
8 FOCYAAPCTBEHHOM DEECTPE AYAUTOPOB M ayAMTOPCKUX oprakmsaumi 10201018307, HIT «ANP~ srHecero
B rOCYAApCTBEHHLIH PEECTP CaMOPEery/IMPYEMbIX OpraHM3auuid ayauTopoB rnoj Ne1 B COOTBETCTBMM
€ npukasom MundmHa Poccm ot 01.10.2009 Ne 455,

Mot npoBem  ayaur npunaraemoll  Byxrantepckod  otuyetHoct  OAO  «TBC»,  cocrommedt
%3 Gyxrantepckoro 6anaHca no cocTosHMio Ha 31 Aexabpa 2011 roga, otyera O NpuBLINAX M YEbITKAX,
0TYETa 06 MIMEHEHWAX KArMTasta, OTHETA O ABIKEHMM JACHENHBIX CPEACTB M NOACHHTEbHON 3aMMCKu
3a 2011 roa.

OTBETCTBEHHOCTL AYAMPYEMOro MLa 3a BYXranTepcKyio 0THeTHOCTS

OTBETCTBEHHOCTL 33 COCTABREHME ¥ JOCTOBEPHOCTL  YKA3aHHOW GYXranTepckod  OTYETHOCTH
B COOTBETCTBUM C TPEGOBaHUAMM 3aKOHOAATENbCTBA POCCHItCKOM Deaepaium B YaCTH NOAroTOBKM
GYXrantepeKoi OTHETHOCTH M 33 CMCTEMY BHYTPEHHErO KOHTPOMA, HEOBXOAMMYIO /IS COCTaB/IEHUA
GYXranTepCckolt  OTYETHOCTH,  HE  COAEPKAEN  CYWECTBEHHBIX  WCKAKEHWH  BCREACTBUE
HEAOBPOCOBECTHBIX AEVICTBUM 1 OUIMBOK, HECYT:

PYKOBOAUTE b OPFaHu3aLmu - ®eporos Anapeit Bopucosuy;
rhaBHbIill Byxrantep - MowuceeBa Banettuna MuxainosHa.
L———-
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OTBEeTCTBEHHOCTL ayauTOpa

Hawa OTBETCTBEHHOCTb 3aKNIOYAETCA B BbLIPAKEHUMM MHEHMA O JOCTOBEPHOCTM ByXrantepckoi
OTYETHOCTM Ha OCHOBE MPOBEAEHHOr0 HamMu ayauTa. Mbl NpPOBOAWMAM AyAMT B COOTBETCTBUM
C deaepanbHbiMKU CTaHAAPTaMK ayAUTOPCKOM AeATesnbHOCTU. JaHHble CTaHAapThl TPEBYIOT CoB6I0AEHNA
MPUMEHUMBIX 3TMYECKMX HOPM, a TAKXKE MNNIAHUPOBAHUA U NPOBEAEHUA ayAMTa TaKMM 06Pa3om, H4TO6bI
NoAYYMTL [AOCTATOMHYI0 YBEPEHHOCTb B TOM, 4TO 6yxranTepckas OTYETHOCTb He COAEepXUT
CYLECTBEHHBIX MCKAXKEHUM.

AyauT BKAIOYaN MpoBeAEHWE ayAMTOPCKUX NPoUeAypP, HanpaBAeHHbIX Ha MoNyyYeHue ayAuTOPCKUX
AOKa3aTeNbCTB, MOATBEPKAAWMX YMC/IOBbIE MOKA3aTeNn B GyXraiTepCKOM OTYETHOCTM M PaCKpbiTue
B HEN MH(opMauuu. BoiGop ayauTOPCKUX NMpoueayp ABAAETCA NPEAMETOM HAWEro CyXAEHUA, KOTopoe
OCHOBLIBAETCA HAa OUEHKE PUCKA  CYLWECTBEHHbIX MCKAXEHWH,  AOMYWEHHbIX BC/AEACTBUE
He06pOCOBECTHLIX AEMCTBMIM MM OWKMGOK. B npouecce oueHKM AAHHOrO pUCKa HaMM PaccMOTpeHa
CUCTeMA BHYTPEHHET0 KOHTPOJ/A, ofecneunBaollas COCTaB/EHME U AOCTOBEPHOCTb ByXranTepckoM
OTYETHOCTH C Liesibl0 BbiGOpa COOTBETCTBYIOWMX ayAMTOPCKUX NPOLEAyp, HO He C LENblo BblpaXeHuA
MHeHUA 06 3¢ PEKTUBHOCTH CUCTEMbI BHYTPEHHENO KOHTPOS.

AyauT TakkKe BKIIOMAN OUEHKY HAANeXallero XapakTepa TNPUMEHAEMOM YYETHOW MO/IMTUKM
M 060CHOBAHHOCTM OLEHOYHbIX MOKa3aTenei, NONyYEHHbIX PYKOBOACTBOM ayAMPYEMOro Mua, a TakKxe
OLUEHKY NpPeACTaB/IeHUA BYXranTepcKoM OTYETHOCTH B LIESIOM.

Mbl nonaraem, 4TO nosyvYeHHble B X0oA4e ayAuTa ayAMTOpCKME AOKasaTenbCTBa AaloT AOCTATOYHbie
OCHOBaHHKA ANA BbIpaXXE€HUA MHEHHUA O AOCTOBEPHOCTHU 6yxramepcxoﬁ OTYETHOCTHU.

MHeHue

Mo Hawemy MHeHMIO, 6yxranTepckasa OTHETHOCTb OTpaXaeT AOCTOBEPHO BO BCEX CylECTBEHHbIX
OoTHoWweHUAX ¢uHaHcoBoe nonoxkeHne OAO «TBC» no cocroaHmio Ha 31 aekabpa 2011 roga
M pesynbtatbl €ro (HUMHAHCOBO-XO3AMCTBEHHOM AeATenbHocTM 3a 2011 rog B  COOTBETCTBMM
C Tpe6oBaHMAMM 3aKOHOAATENLCTBA Poccuiickon depgepaumMu B 4acTM NOArOTOBKM Byxrantepckomn
OTYETHOCTM.

Ba)kHbie 06¢cTOATE/IbCTBA

He U3MEHAA MHEHMA O J[OCTOBEPHOCTM 6YXranTepckoM OTYETHOCTM, Mbl O6pataeM BHUMaHWe
Ha cneaylouee:

o  WHPOpPMALMIO, M3NOKEHHYID B nNyHKTE 1 MOACHUTENbHOM 3anMCKM K roJoBOM 6yxrantepckom
OTYETHOCTM, @ MMEHHO Ha TO, 4YTO AEATENbHOCTbL uYeTbipex ¢unmanos ObuiectBa (Aypckoro,
XapoBsckoro, bonorosckoro, HaBAMHCKOro) NpUMOCTaHOBAEHA, MMYLLECTBO B OCHOBHOM HAXOAMUTCA
B COCTOAHWMM KOHCepBauuu, u B Tpex cuamanax O6wectBa (3eneHofonbCKom, OpeHOYprcKom,
TuxopeuKkoM) NPOM3BOACTBEHHAA AEATEAbHOCTb MOMHOCTLIO NpeKpalweHa, PewaeTcs BONpoc
0 NpoAaxke UMyLLECTBa 3TUX PUIMANOB;

® Ha MNMpOoTAXEHUH NocaegHHUX Tpex net Beanv4mHa YUCTbiX aKTMBOB O6uwecTBa meHblUe €ro yCTaBHOIro
Kanutana.

3A0 «b40»
H.B. XapnamoBa

FeHepanbHbIl AUpEK

21 mapTa 2012 roaa

Bcero c6potutopoBaHo 94 nucra.

IBDO





6. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРИБЫЛИ
В связи с полученными убытками от деятельности распределение чистой прибыли не производилось.

7. ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
В бюджете на 2011г поток по инвестиционной деятельности не планировался. По факту поступление денежных средств в отчетном периоде связано с продажей автомобиля. В части выплат был приобретен насос битумный с целью предотвращения остановки производства. Так же в соответствие с решением Совета директоров был выкуплен земельный участок в г.Харовск. 

По факту за отчетный период поток по инвестиционной деятельности составил 0,3 млн. рублей. 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ
Задачи ОАО «ТВС» в сфере информационных технологий направлены на повышение уровня автоматизации бизнес-процессов, что становится важнейшей характеристикой, определяющей потенциальные возможности и конкурентоспособность Компании. 

Программа развития информационно-коммуникационных технологий включает в себя несколько направлений.

8.1. Развитие сети связи
Офис аппарата управления Компании обеспечен городской, железнодорожной, междугородней и международной связью, оснащен современными компьютерными оптоволоконными внешними коммуникациями. 
В 2011 году проведен ряд мероприятий по подключению Томского ШПЗ к сети INTERNET и корпоративным сервисам ТрансВудСервис (телефония, электронная почта, внутренние информационные ресурсы), используя оптические  каналы связи компании ТрансТелеКом, а также мероприятия по переходу на новый, более совершенный метод обмена информацией - “Виртуальная частная сеть - IP VPN”, заключающийся в объединении двух и более территориально распределенных офисов в  единую защищенную полносвязную сеть для обмена данными на базе протокола TCP/IP, с соблюдением параметров и правил передачи разнородного трафика – классов обслуживания.

Указанные мероприятия значительно повысят защищённость, скорость и эффективность взаимодействия филиалов и центрального аппарата 

8.2. Развитие и техническое оснащение аппарата управления

В 2011 году проводилась планомерная модернизация офисной техники, в результате современной компьютерной техникой и оргтехникой оснащены рабочие места работников аппарата управления  и филиалов ОАО «ТВС».
Также в 2011 году было обновлено лицензионное  серверное и прикладное программное обеспечение, повысившее уровень защищенности и надежности корпоративных информационных ресурсов, а также обеспечивающее безопасный доступ в интернет и улучшенный алгоритм антивирусной защиты.
8.3. Информационное развитие, Интернет.

Современное эффективное функционирование общества не представляется возможным без использования информационные систем и Интернета, в том числе при поддержке ГВЦ. Обществом активно используется АРМ ППД автоматизированной системы централизованной подготовки и оформления перевозочных документов (система Этран).  В 2011 заключен дополнительный договор с ГВЦ  о предоставлении информации по дислокации вагонов, что позволит оперативно контролировать поставки шпалосырья и готовой продукции.  Активно используются новые возможности по безбумажному обмену информацией на  портале ТрансТелеКом-Бизнес, предоставляющей  уникальную возможность формирования и обмена юридически значимыми перевозочными, страховыми и таможенными документами в электронном виде, с применением механизма подписания документов электронной цифровой подписью, используя специально  разработанный  портал, обеспечивающий удобное использование электронной цифровой подписи  для подписания страховых и перевозочных документов.
Также, в 2011 году  выполнен большой объём работ по вводу информации в Систему   управления имущественным комплексом ОАО РЖД (СУИК) на платформе SAP R3, обеспечивающей  автоматизацию работ по созданию реестра объектов недвижимости и решению задач контроля, мониторинга и управления имущественным комплексом ОАО ”ТВС” для целей консолидации всего имущества комплекса ОАО “РЖД”. 
9. КАДРОВАЯ И СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Основной целью кадровой политики Общества является приведение количественной и качественной структуры персонала в соответствие объему и качеству производственных задач, создание эффективной системы управления человеческими ресурсами, необходимой для реализации стратегии развития Общества. 


Целями ОАО «ТВС» в области управления человеческими ресурсами так же являются: 

обеспечение потребности Общества в человеческих ресурсах;

поддержание статуса и престижа Общества за счет привлечения и удержания квалифицированного персонала;

максимальное использование кадрового потенциала;

повышение эффективности деятельности Общества за счет активизации человеческого потенциала;

формирование организационной культуры, объединяющей работников, обеспечивающей их готовность поддерживать действия руководства для достижения главных целей Общества;

обеспечение заданного уровня эффективности и надежности профессиональной деятельности, сохранение работоспособности персонала;

совершенствование социально - трудовых отношений.


Базовые принципы кадровой политики ОАО «ТВС», лежащие в основе управления человеческими ресурсами:

Сочетание принципов стабильности и гибкости (динамичности): кадровая политика направлена на обеспечение стабильности занятости персонала и вознаграждения за труд, в то же время призвана эффективно реагировать на все изменения внешней среды, обеспечивая позитивное развитие кадрового потенциала Общества.

Принцип системности, непрерывности и многоплановости воздействия на персонал: применение широкого спектра административных, экономических и социально-психологических мер для достижения поставленных целей.

Принцип экономической целесообразности и рациональности: кадровая политика Общества, а также мероприятия направленные на ее реализацию, должны быть экономически оправданы, направлены на сокращение издержек, обусловленных как неэффективным использованием имеющегося кадрового потенциала, так и избыточными трудовыми ресурсами.


Принцип законности: кадровая политика Общества осуществляется в соответствии с действующими правовыми актами Российской Федерации.


Кадровая политика ОАО «ТВС» призвана обеспечить оптимальный баланс обновления и сохранения кадрового состава, его развитие в соответствии с задачами Общества, организацию продвижения и ротации кадров.


На структуру персонала организации оказывают влияние особенности производства, его специализация и масштабы производственного процесса, то есть удельный вес каждой категории работающих зависит от развития техники, технологии и организации производства.

В целом, кадровую политику Общества можно охарактеризовать как положительно развивающуюся по всем основным направлениям. Списочная численность работников Общества, в том числе центрального аппарата, на конец  2011 года составила 953 человека. 

Таблица 1 

	Численность персонала / период 
	2011 г. 

	Среднесписочная численность работников 
	984 человек 

	Списочная численность работников 
	953 человек 

	Количество штатных единиц по штатному расписанию
	991 единиц


Структура  списочной  численности работников ОАО «ТВС»  за   2011 года представлена в Таблице 2.

Таблица 2

	Категории работников
	Численность, чел.
	Доля, %

	Руководители
	123
	12,9%

	Специалисты
	95
	9,9%

	Служащие
	10
	1,1%

	Рабочие
	725
	76,1%

	Итого
	953
	100 %
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Рис. 1 Структура персонала Общества по категориям работников


По возрастным категориям структура персонала Общества к концу отчетного периода разделялась следующим образом:

Таблица 3

	Категории работников
	Численность, чел.
	Доля, %

	До 30 лет
	140
	14,69%

	От 30 до 40 лет
	297
	31,2%

	От 40 до 50 лет
	272
	28,54%

	Старше 50 лет
	244
	25,6%

	Итого
	953
	100 %
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Рис. 2 персонала Общества по возрастным категориям


В Обществе установлены сдельно-премиальная, повременно-премиальная и повременная системы оплаты труда, также утверждены и действуют Положения о премировании руководящих работников и специалистов, Положение о премировании рабочих.


Суммарные расходы на оплату труда (ФОТ и ВСХ) за   2011 год  по ОАО «ТВС» составили – 321 315,1 тыс. руб., (филиалы – 245 355,3 тыс. руб.) в том числе фонд заработной платы  – 308 370 тыс. руб. (по филиалам – 233 927,1 тыс. руб.); выплаты социального характера – 12 945 тыс. руб. (по филиалам – 11 427,8 тыс. руб.).  Основной удельный вес в составе выплат социального характера составили расходы при сокращении работников (выплаты по трудовому законодательству),  выплаты по коллективному договору ОАО «ТВС»,  выплаты по добровольному медицинскому страхованию.            

Фонд заработной платы в разрезе филиалов по категориям работающих за  2011 год представлен в Таблице 4.

Таблица 4 

Фонд заработной платы ОАО «ТВС» за 2011 год.

	Наименование
	Всего

(тыс.руб.)
	в т.ч.: Руководители (тыс.руб.)
	Специалисты (тыс.руб.)
	Служащие (тыс.руб.)
	Рабочие (тыс.руб.)

	ОАО «ТВС» - всего
	308 370,0
	90 681,2
	44 429,1
	1 054,7
	172 205,0

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 

	Центральный аппарат управления ОАО «ТВС»
	74 442,9
	47 646,5
	23 807,7
	0,0
	2 988,7

	Аурский ШПЗ
	3 954,6
	1 477,5
	771,5
	 
	1 705,6

	Богдановичский ШПЗ
	38 313,1
	8 417,1
	2 653,2
	169,9
	27 072,9

	Бологовский ШПЗ
	5 113,0
	1 620,8
	563,6
	 
	2 928,6

	Навлинский ШПЗ
	2 275,6
	1 454,6
	231,0
	 
	590,0

	Оренбургский ШПЗ
	2 117,5
	1 566,9
	 
	 
	550,6

	Решотинский ШПЗ
	89 927,9
	11 851,6
	6 287,6
	250,5
	71 538,2

	Тайшетский ШПЗ
	52 105,9
	8 211,2
	5 746,5
	480,8
	37 667,4

	Тихорецкий ШПЗ
	1 841,1
	1 279,0
	 
	 
	562,1

	Томский ШПЗ
	34 312,2
	5 068,4
	3 508,8
	153,5
	25 581,5

	Харовский ШПЗ
	3 095,2
	1 453,0
	859,2
	 
	783,0

	Зеленодольский ШПЗ
	871,0
	634,6
	 
	 
	236,4


 Выплаты социального характера включили в себя следующие виды:

- Суммы, начисленные при увольнении работника на период трудоустройства в связи с ликвидацией организации, сокращением численности или   штата – 1 684,9 тыс. руб.;

- единовременные выплаты работникам при увольнении на пенсию – 1 198,6 тыс. руб.;

- прочие выплаты по коллективному договору – 10 061,5 тыс. руб.

 Средняя заработная плата списочной численности работников по ОАО «ТВС» за  2011 год  составила  -   25 841 рублей. 

 Средний процент текущей премии  по Обществу  составил  31, 2 %. 

 Средняя заработная плата списочного состава и  процент текущей премии в разрезе филиалов представлены в Таблице 5.

Таблица 5

Средняя заработная плата  и  процент текущей премии  

по филиалам ОАО «ТВС» за 2011 год.

	Наименование
	Средняя заработная плата 
	                       Премия

	
	руб.
	%

	Аурский ШПЗ
	28 497
	31,9

	Богдановичский ШПЗ
	18 509
	25,8

	Бологовский ШПЗ
	16 388
	24,0

	Навлинский ШПЗ
	21 070
	33,1

	Оренбургский ШПЗ
	28 806
	37,2

	Решотинский ШПЗ
	22 231
	23,0

	Тайшетский ШПЗ
	22 247
	24,3

	Тихорецкий ШПЗ
	21 918
	35,3

	Томский ШПЗ
	18 547
	23,6

	Харовский ШПЗ
	21 494
	39,0

	Зеленодольский ШПЗ
	24 194
	36,9

	Центральный аппарат управления ОАО «ТВС»
	109 767
	47,1


Анализ структуры  заработной платы по видам выплат в процентном отношении к фонду заработной платы по ОАО «ТВС»:

- Тариф (оклад)                                                              -  37,4 %

- Сдельная зарплата                                                      -   7,0 %      

- Ежемесячная премия                                                  -   13,9 % 

- Единовременная премия                                            -   2,9 % 

- Районный коэффициент                                             -  10,4 %

- Северная надбавка                                                      -  6,7 %

- Оплата времени простоя                                            - 4,0 %

- Оплата ежегодных отпусков                                     -  8,8 %

- Оплата дополнительных отпусков                           -  0,6 %

- Оплата учебных отпусков                                         -  0,3 %

- Компенсация за не использованный 

  отпуск при увольнении                                              -  1,1 %

Прочие выплаты всего                                - 6,8 %
в том числе:

- За работу в ночное время                                        -  1,5 %   

- За вредность                                                              - 1,2 %

- За работу в выходные и праздничные дни             - 0,7 %

- Оплата по среднему заработку                                 - 1,4 %

- Прочие (другие не перечисленные) выплаты         - 2,0 %


Календарный фонд рабочего времени за  2011 год  составил – 358 312 чел/дней, из них максимально возможный фонд рабочего времени составил 244 032 чел/дней,  отработано всего  - 180 748 чел/дня, дни неявок всего составили  - 177 564 чел/дня, в т.ч.: выходные и праздничные дни – 109 533 чел/дня,  временная нетрудоспособность – 13 731 чел/дня, простои – 15 747 чел/дней, отпуск с разрешения работодателя  - 5 371 чел/дня, очередной ежегодный отпуск – 31 200 чел/дня,  ученический отпуск – 1 350 чел/дня, другие неявки разрешенные законодательством – 632 чел/дней.

Доля неявок в максимально возможном фонде рабочего времени представлена в Таблице 6.

Таблица 6

Доля неявок в фонде рабочего времени в ОАО «ТВС» за 2011 года

	Наименование
	Единица измерения
	Доля неявок в максимально возможном фонде рабочего времени

	Максимально возможный фонд рабочего времени
	                    Чел/дни
	                                                                        244 032

	Неявки по временной нетрудоспособности
	
	5,6 %

	Простои
	
	6,4 %

	Отпуск с разрешения работодателя
	
	2,2 %

	Очередной отпуск
	
	12,8 %

	Ученический отпуск
	
	0,6 %

	Другие неявки разрешенные законодательством
	
	0,2 %



Качественный состав кадров Общества в целом имеет тенденцию к росту квалифицированного персонала. Процент работников с высшим образованием в настоящее время составляет 19,62% от общей численности, из них 9,34% имеет профильную направленность. Среднее профессиональное образование имеют 14,17% работников Общества, из них 4,09% - профильное.
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Рис. 3 Структура персонала Общества по образованию

Социальные программы в ОАО «ТВС» реализуются в соответствии с Коллективным договором, которым предусматривается весь перечень социальных гарантий и льгот на уровне действующих в ОАО «РЖД». 

В частности, в сфере трудовых отношений и оплаты труда предусмотрено и осуществляется медицинское добровольное (в «ЖАСО») страхование работников.

Значительные средства выделяются на социальные программы для неработающих пенсионеров, состоящих на учете в Обществе. Для данной категории предусмотрен ряд социальных выплат, связанных с негосударственным пенсионным обеспечением в НПФ «Благосостояние», материальной поддержкой через благотворительный фонд «Почет», различные виды материальной и благотворительной помощи (в том числе к праздникам и юбилейным датам). 

В соответствии с положениями Коллективного договора, Общество осуществляет ежемесячную материальную помощь в зависимости от стажа работы на железнодорожном транспорте неработающим пенсионерам через Благотворительный фонд «Почёт». Списочная численность неработающих пенсионеров Общества, которым  оказывается ежемесячная материальная помощь через Благотворительный фонд «Почёт», составляет на конец отчетного периода 403 человека.
Таблица 7

	Выплаты благотворительной помощи
	Численность неработающих пенсионеров, которым оказана благотворительная помощь  (чел.)
	Почетные железнодорожники

	Богданович
	41
	 

	Томск
	44
	4

	Тайшет
	43
	1

	Харовск
	34
	 

	Решоты
	1
	 

	Аур
	16
	1

	Тихорецк
	89
	 

	Оренбург
	26
	 

	Зеленодол
	60
	1

	Бологое
	49
	 

	ВСЕГО
	403
	7



Руководство Общества уделяет большое внимание работе с кадрами, как в плане социального обеспечения, так и обучения, повышения квалификации и переподготовки кадров. За 2011 год прошли обучение и получили удостоверение о повышении квалификации 32  работника Общества. 
10. ЗАДАЧИ И ПЕРСПЕКТИВЫ ОБЩЕСТВА, СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ

Анализ финансово-хозяйственной деятельности ОАО «ТрансВудСервис» за 2011 год показывает, что Обществу не удается выйти на безубыточную деятельность из-за слабой загрузки производственных мощностей, что не позволяет за счет получаемого объема маржинального дохода компенсировать расходы условно-постоянного характера.
Однако Обществом предпринимались меры по оптимизации расходов в условиях избыточности мощностей производственного комплекса, путем введения укороченной рабочей недели и консервации основных средств. Предпринятые меры дали  результаты:

1. Накладные расходы по сравнению с предыдущим годом сократились.

2. Управленческие расходы не превысили плановые, и в сумме за год экономия в сравнении с планом составила 8,7%.


К положительным моментам следует отнести и тот факт, что в сентябре 2011 года Обществу впервые за время своей деятельности удалось достичь корректного отражения стоимости шпалосырья в калькуляциях Департамента планирования и бюджетирования, применяемых при утверждении  цен на шпалопродукцию.  
Кроме того, что с помощью проводимых в течение 2011 года повышений цен на белую шпалу Обществу в конце 2011 года удалось достичь стабилизации поставок сырья на заводы Общества. Это в конечном итоге позволит максимально загрузить производственные мощности Общества и улучшить финансовые результаты  работы Общества в 2012 г.

        Дальнейшая оптимизация мощностей Общества для приведения ее  в соответствие с планом отгрузок пропитанной шпалопродукции ОАО «РЖД» на шпалопродукцию осложнена невозможностью реализации имущества филиалов, подлежащих ликвидации, по причине низкой инвестиционной активности потенциальных покупателей в регионах продаж.
В сложившихся условиях для Общества жизненно необходимо проведение следующих мероприятий:

- обеспечение полной загрузки производственных мощностей; 

- передача объектов социальной сферы Бологовского ШПЗ на баланс муниципальных органов;

- продажа избыточных мощностей;

- дальнейшее внедрение системы бюджетирования  как основного управленческого инструмента, позволяющего достичь целей компании, - к середине 2012 года планируется завершить процесс автоматизации процедуры составления и отслеживания исполнения бюджетов компании. 

Реализация представленных мероприятий позволит Обществу продолжить работу по снижению издержек в рамках принятой конкурентной стратегии – лидер по издержкам, а также создаст основу для улучшения финансового положения Общества и роста капитализации компании. 

11. СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ АКЦИОНЕРОВ

11.1. Сведения о Компании


Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «ТрансВудСервис».


Сокращенное: ОАО «ТВС»


Полное фирменное наименование на английском языке: Joint Stoсk Company «TransWoodServise».


Сокращенное: JSCo «TWS».

Генеральный директор – Федотов Андрей Борисович + 7 (495) 663-14-74 доб. 101.

Первый заместитель – Зацепин Юрий Васильевич + 7 (495) 663-14-74 доб. 102.

	Главный бухгалтер
	Моисеева Валентина Михайловна

	Юридический адрес
	107078, РФ,Москва, ул. Новая Басманная д. 19 стр. 6

	Фактический
	107078, РФ,Москва, ул. Новая Басманная д. 19 стр. 6

	Для почты
	105064 Москва ОАО ТрансВудСервис а/я 89

	Тел/факс
	8-495-663-14 74 (помощник генерального директора Травина Евгения Андреевна)

	ИНН
	7708670340

	КПП
	770801001

	ОГРН
	1087746575840

	код ОКПО
	94137886

	код ОКВЭД
	20.1

	код ОКАТО
	45286565000

	код ОКФС
	41

	код ОКТМО
	45378000

	код ОКОГУ
	41091

	код ОКОПФ
	47

	Банковские реквизиты

	Расчетный счет
	40702810600000004957

	Банк
	ОАО "ТрансКредитБанк" 

	Адрес банка
	г. Москва, ул. Новая Басманная, 37

	Кор.счет
	30101810600000000562 в ОПЕРУ Московского ГТУ Банка России

	БИК
	044525562


11.2 Информация о реестродержателе Компании

Полное фирменное наименование Закрытое акционерное общество «Регистраторское общество «СТАТУС» 

Сокращенное наименование
ЗАО «СТАТУС» 

Место нахождения
Россия, 109544, г. Москва, ул. Новорогожская д. 32 стр. 1 

Телефон:(495) 974-83-50, 974-83-45

Факс: (495) 678-71-10

E-mail: office@rostatus.ru 

Web: http://rostatus.ru/

Сведения о регистрации
Свидетельство о государственной регистрации № 066.193 от 20.06.97 
Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ от 04.07.02 

Основной государственный регистрационный номер
1027700003924 

Банковские реквизиты:
ИНН – 7707179242
КПП – 770901001
Расчетный счет – 40702810038000130538
В банке – Московский банк Сбербанка России
Корреспондентский счет – 30101810400000000225
БИК – 044525225 

Лицензия
Лицензия Федеральной службы по финансовым рынкам на осуществление деятельности по ведению реестра № 10-000-1-00304 от 12.03.04 без ограничения срока действия.

Генеральный директор
Недельский Михаил Николаевич
Телефон: (495) 974-86-72 begin_of_the_skype_highlighting; (495) 974-86-72      end_of_the_skype_highlighting 

Первый заместитель генерального директора

Петрова Наталья Михайловна
Телефон: (495) 974-86-72 
Главный  бухгалтер

Тимофеева Ирина Васильевна
Телефон: (495) 678-73-36
11.3. Информация об аудиторе компании.

Аудитор - ЗАО «БДО» зарегистрировано Инспекцией Министерства РФ по налогам и сборам № 26 
по Южному административному округу г. Москвы.

Свидетельство серия 77 № 006870804 о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц от 29.01.2003 за основным государственным регистрационным номером 1037739271701.

Свидетельство серия 77 № 013340465 о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц от 20.01.2010 за основным государственным регистрационным номером 1037739271701.

Место нахождения: 
117587, г. Москва, Варшавское шоссе, дом 125, строение 1, секция 11

Телефон: 
(495) 797 5665

Тел./факс: 
(495) 797 5660

E-mail: 
info@bdo.ru
Web:
www.bdo.ru
Генеральный директор ( Харламова Наталья Васильевна
ЗАО «БДО» ( независимая национальная аудиторская компания, входящая в состав международной сети BDO.
ЗАО «БДО» является членом профессионального аудиторского объединения Некоммерческое партнерство «Аудиторская Палата России», основной регистрационный номер записи 
в государственном реестре аудиторов и аудиторских организаций 10201018307. НП «АПР» внесено в государственный реестр саморегулируемых организаций аудиторов под № 1 в соответствии 
с приказом Минфина России от 01.10.2009 № 455.

Приложение № 1
	№ п/п
	Дата проведения Совета директоров
	№ протокола заседания Совета директоров
	Принятое решение по вопросу поставленному на голосование
	Отметка о выполнении
	Дополнительная информация о выполнении (полнота и своевременность выполнения)

	1.
	11.02.2011
	43
	Вопрос 1: О нормотворческой деятельности и взаимодействии

с органами государственной власти
Решение: Поручить генеральному директору Общества обеспечить согласование с ОАО «РЖД»

мероприятий, касающихся нормотворческой деятельности и взаимодействия с органами

государственной власти

	Решение принято
	Приказ ОАО «ТВС»

	2.
	11.02.2011
	43
	Вопрос 2:

О Концепции оплаты труда работников

организаций, входящих в холдинг «Российские железные дороги»
Решение: 

Принять к руководству Концепцию оплаты труда работников организаций, входящих в

холдинг Российские железные дороги согласно приложению № 1 к протоколу заседания

совета директоров
	Решение принято
	Принято к руководству

	3.
	11.02.2011
	43
	Вопрос 3: Об утверждении форм сверки расчетов между

компаниями холдинга РЖД.
Решение: 

Утвердить формы сверки расчетов между компаниями холдинга РЖД в соответствии с

приложением № 2 к протоколу заседания совета директоров
	Решение принято
	Приказ ОАО «ТВС» 

	4.
	11.02.2011
	43
	Вопрос 4:

О внесении изменений в Положение о

негосударственном пенсионном обеспечении работников Общества
Решение: Внести изменения в Положение о негосударственном пенсионном обеспечении

работников ОАО «ТВС», утвержденное решением совета директоров (протокол № 4 от

20.11.2008 г. (вопрос 1)), согласно приложению № 3 к протоколу заседания совета директоров


	Решение принято
	Принято новая редакция Положения о негосударственном пенсионном обеспечении

работников ОАО «ТВС

	5.
	11.02.2011
	43
	Вопрос 5: О формировании состава комитета по аудиту совета

директоров ОАО «ТВС»
Решение: Избрать в комитет по аудиту следующих лиц:

Давыдов Сергей Владимирович - заместитель начальника управления МСФО

ОАО «РЖД»,

Золотов Вадим Александрович - член совета директоров ОАО «ТВС»,

Зацепин Михаил Викторович - главный специалист отдела Департамента управления

дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД»,

Леднев Александр Евгеньевич - заместитель генерального директора ОАО «ТВС» по

экономике и финансам

	Решение принято
	Принято к исполнению 

	6.
	5.03.2011
	44
	Вопрос 1: О включении вопросов, внесенных акционерами, в

повестку дня годового общего собрания акционеров
Решение:

Утверждение годового отчета

Утверждение годовой

бухгалтерской отчетности, в

том числе утверждение отчета

0 прибылях и убытках (счетов

прибылей и убытков)

Распределение прибыли,

убытков по результатам

финансового года

Выплата (объявление)

дивидендов по результатам

финансового года

Выплата членам совета

директоров Общества

вознаграждений и

компенсаций

Выплата членам ревизионной

комиссии Общества

вознаграждений и

компенсаций

Утверждение аудитора

Общества

Избрание членов совета

директоров Общества

Избрание членов

ревизионной комиссии

	Решение принято
	  _________

	7.
	5.03.2011
	44
	Вопрос 2:

О включении кандидатов, выдвинутых

акционерами, в список кандидатур для голосования по вопросу повестки дня годового

общего собрания акционеров «Об избрании совета директоров общества»
Решение:

Гришов Александр Иванович -

первый заместитель начальника

Департамента пути и сооружений

ОАО РЖД (паспорт: 45 07 547236

выдан ОВД района Преображенское

паспортно-визовое отделение гор.

Москвы 03.02.2005 г.)

Золотов Вадим Александрович -

начальник отдела Департамента

планирования и бюджетирования

ОАО РЖД (паспорт: 46 03 029678

вьщан Хотьковским о/м Сергиево-

Посадского УВД МО 11.06.2002 г.)

Корнеев Андрей Александрович -

начальник отдела Департамента

управления дочерними и

зависимыми обществами ОАО

РЖД (паспорт: 45 00 434012

выдан ОВД района Новогиреево

г.Москвы 13.02.2001 г.)

Маслий Елена Аркадьевна -

заместитель начальника

Департамента Казначейство 0.А.0

РЖД (паспорт: 45 07 299201

вьщан ОВД района Богородское

города Москвы 06.01.2004 г.)

Поликин Роман Алексеевич -

первый заместитель начальника

Департамента корпоративных

финансов

ОАО РЖД (паспорт: 40 05 170490

вьщан 73 отделом милиции

Фрунзенского района Санкт-

Петербурга 15.01.2004 г.)

Федотов Андрей Борисович -

генеральный директор ОАО ТВС

(наснорт 45 09 №682493 выдан

отделением по р-ну Ломоносовский

ОУФМС России по гор. Москве в

ЮЗАО 14.05.2008 г.)

Щербин Алексей Васильевич -

заместитель начальника Центра

Желдорконтроль (паспорт: 45 04

008942 выдан ОВД Соколиная

Гора г. Москвы 11.12.2002 г.)

	Решение принято
	Принято к сведению

	8.
	5.03.2011
	44
	Вопрос 3: О включении кандидатов, выдвинутых

акционерами, в список кандидатур для голосования по вопросу повестки дня годового

общего собрания акционеров «Об избрании ревизионной комиссии общества»
Решение:

Гришина Надежда

Анатольевна - заместитель

начальника отдела

Управления

консолидированной

отчетности по МСФО

Департамента бухгалтерского

учета ОАО РЖД (паспорт:

46 04 724427 выдан

Пушкинское гор. отд.

Милиции Московской обл.

14.10.2003 г.)

Киселева Валентина

Доликовна - начальник отдела

тематических проверок

основной деятельности ОАО

РЖД Центр

Желдорконтроль (паспорт:

46 06 622563 выдан Сергиево-

Посадским отделом милиции

17.11.2004 г.)

Парфилов Арсений

Анатольевич - главный

специалист Департамента

корпоративных финансов

ОАО РЖД (паспорт: 50 02

995218 выдан ОВД

Советского района г.

Новосибирска 22.02.2002 г.)

	Решение принято
	   ________

	9.
	5.03.2011
	44
	Вопрос 4: О мероприятиях по подготовке к проведению

годового общего собрания акционеров общества.
Решение:

Определить дату предварительного представления

годового отчета общества 15 февраля 2011 г.

Определить дату начала проведения ревизионной проверки общества 15 февраля

2011 г.

Определить дату представления в общество отчета о проведении ревизионной

проверки 12 апреля 2011 г.

Определить дату проведения заседания совета директоров, связанного с подготовкой

к проведению годового общего собрания акционеров общества 06 мая 2011 г.


	Решение принято
	  Принято к исполнению

  

	10.
	31.03.201
	45
	Вопрос 1: О прекращении полномочий генерального директора Общества.

Решение: Прекратить полномочия генерального директора ОАО «ТВС» Федотова Андрея Борисовича с «31» марта 2011 года в связи с окончанием срока действия трудового договора.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	11.
	31.03.2011
	45
	Вопрос 2: Избрание генерального директора Общества.

Решение: Избрать генеральным директором ОАО «ТВС» Федотова Андрея Борисовича с «01» апреля 2011 года.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	12.
	31.03.2011
	45
	Вопрос 3: Определение условий трудового договора с генеральным директором Общества.

Решение: Определить условия трудового договора с генеральным директором ОАО «ТВС» Федотовым Андреем Борисовичем согласно приложению № 1 к протоколу заседания совета директоров.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	13.
	31.03.2011
	45
	Вопрос 4: Определение лица, уполномоченного от имени Общества подписать трудовой договор с генеральным директором Общества.

Решение: Поручить председателю совета директоров ОАО «ТВС» Гришову Александру Ивановичу подписать от имени Общества трудовой договор с генеральным директором ОАО «ТВС» Федотовым Андреем Борисовичем.


	Решение принято
	Трудовой договор с генеральным директором ОАО «ТВС» подписан Гришовым А.И.

	14.
	31.03.2011
	45
	Вопрос 5: Об утверждении бюджета Общества на 2011 год.

Решение: Утвердить бюджет Общества на 2011 год согласно приложению № 2 к протоколу заседания совета директоров.
	Решение принято
	Принято к исполнению

	15.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 1: «О созыве и определении формы проведения годового общего собрания акционеров Общества».

Решение:

Созвать годовое общее собрание акционеров Общества в форме собрания (совместного присутствия) с предварительным направлением бюллетеней для голосования.
	Решение принято
	Принято к исполнению

	16.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 2: «Об определении даты, времени и места проведения годового общего собрания акционеров, а также почтового адреса, по которому могут направляться заполненные бюллетени».

Решение:

2.1. Определить датой проведения годового общего собрания акционеров по итогам 2010 года – «15» июня 2011 года.

2.2. Определить следующие время и место проведения годового общего собрания акционеров: 107078, Москва, ул. Новая Басманная, д. 19, строение 6 в 15 часов 00 минут по московскому времени.

2.3. Определить почтовый адрес, по которому могут направляться заполненные бюллетени, - 107174, г. Москва, ул. Новая Басманная, д. 2, ЦУДЗ, Кудиновой Людмиле Леонидовне.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	17.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 3: «Об определении места и времени начала регистрации лиц, участвующих в годовом общем собрании акционеров Общества».

Решение:

Определить следующие время и место начала регистрации лиц, участвующих в годовом общем собрании акционеров: 107078, Москва, ул. Новая Басманная, д. 19, строение 6 в 14 часов 30 минут по московскому времени«15» июня 2011 г.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	18.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 4: «Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров».

Решение:

Определить датой составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров, «11» мая 2011 года.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	19.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 5: «Об утверждении повестки дня годового общего собрания акционеров».

Решение:

Утвердить следующую повестку дня годового общего собрания акционеров: 

1) Утверждение годового отчета;

2) Утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе утверждение отчета о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков);

3) Распределение прибыли и убытков Общества по результатам финансового года;

4) Выплата (объявление) дивидендов Общества по результатам финансового года;

5) Выплата членам совета директоров Общества вознаграждений и компенсаций;

6) Выплата членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций;

7) Утверждение аудитора Общества;

8) Избрание членов совета директоров Общества;
9) Избрание членов ревизионной комиссии Общества.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	20.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 6: «Об утверждении формы и текста сообщения о проведении годового общего собрания акционеров,  а также об определении порядка сообщения лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров, о проведении годового общего собрания акционеров».

Решение:

6.1. Утвердить форму и текст сообщения о проведении годового общего собрания акционеров согласно приложению № 1 к протоколу заседания совета директоров.

6.2. Направить не позднее «26» мая 2011 года лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров, заказным письмом или вручить под роспись сообщение о проведении годового общего собрания акционеров.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	21.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 7: «Об определении перечня информации (материалов), предоставляемой лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров, при подготовке к проведению годового общего собрания акционеров, и порядка ее предоставления».

Решение:

7.1. Определить следующий перечень информации (материалов), предоставляемый лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров, при подготовке к проведению годового общего собрания акционеров:

а) годовой отчет Общества за 2010 год;

б) годовая бухгалтерская отчетность, в том числе заключение аудитора, заключение ревизионной комиссии Общества по результатам проверки годовой бухгалтерской отчетности;

в) сведения о кандидатах на должность члена совета директоров общества (Ф.И.О. (полностью), должность кандидата, серия и (или) номер документа, удостоверяющего его личность, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ, иные сведения, предусмотренные внутренними документами общества);

г) сведения о кандидатах на должность члена ревизионной комиссии (Ф.И.О. (полностью), должность кандидата, серия и (или) номер документа, удостоверяющего его личность, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ, иные сведения, предусмотренные внутренними документами общества);

д) сведения об аудиторе;

е) копия списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров;

ж) рекомендация совета директоров Общества по распределению прибыли и убытков Общества по результатам финансового года;

з) рекомендация совета директоров Общества по размеру дивиденда по акциям Общества и порядку его выплаты;

и) рекомендация совета директоров по выплате дополнительных вознаграждений членам Ревизионной комиссии Общества по итогам 2010 года;

к) информация о наличии либо отсутствии письменного согласия кандидатов, выдвинутых для избрания в совет директоров Общества, ревизионную комиссию Общества;

л) бюллетень для голосования с проектами решений годового общего собрания акционеров Общества.

7.2. Определить, что данная информация направляется лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров, вместе с сообщением о проведении годового общего собрания акционеров, кроме того, указанные лица могут ознакомиться с данной информацией по адресу: 107078, Москва, ул. Новая Басманная, д. 19, строение 6 в период с «26» мая 2011 года по «15» июня 2011 г. с 9 часов 00 минут до 17 часов 00 минут по местному времени.
	Решение принято
	Принято к исполнению

	22.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 8: «Об утверждении формы и текста бюллетеня для голосования на годовом общем собрании акционеров, а также об определении даты направления бюллетеней для голосования лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров».
Решение:

8.1. Утвердить форму и текст бюллетеня для голосования на годовом общем собрании акционеров согласно приложению № 2 к протоколу заседания совета директоров.

8.2. Определить, что бюллетень для голосования направляется лицам, имеющим право на участие в годовом общем собрании акционеров, вместе с сообщением о проведении годового общего собрания акционеров, не позднее «26» мая 2011 года.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	23.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 9: «Об избрании секретаря годового общего собрания акционеров».
Решение:

Избрать секретарем годового общего собрания акционеров Кудинову Людмилу Леонидовну – секретаря совета директоров ОАО «ТВС
	Решение принято
	Принято к сведению

	24.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 10: «Об определении лица, осуществляющего функции счетной комиссии общества на годовом общем собрании акционеров».

Решение:

Определить лицом, осуществляющим функции счетной комиссии Кудинову Людмилу Леонидовну – секретаря совета директоров ОАО «ТВС».
	Решение принято
	Принято к сведению

	25.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 11: «О предварительном утверждении годового отчета Общества за 2010 г».
Решение:

11.1. Предварительно утвердить годовой отчет Общества за 2010 г. согласно приложению № 3 к протоколу заседания совета директоров.

11.2. Вынести на утверждение годового общего собрания акционеров годовой отчет Общества за 2010 год.

	Решение принято 
	Принято к исполнению

	26.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 12: «Рассмотрение бухгалтерской отчетности Общества за 2010 год, в том числе отчета о прибылях и убытках».

Решили:
Вынести на утверждение годового общего собрания акционеров бухгалтерскую отчетность Общества за 2010 год, в том числе отчет о прибылях и убытках, согласно приложению № 4 к протоколу заседания совета директоров.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	27.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 13: «О рассмотрении итогов ревизионной проверки деятельности Общества за 2010 год».
Решение:

13.1. Принять к сведению заключение ревизионной комиссии по результатам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2010 год (приложение № 5 к протоколу заседания совета директоров).

13.2. Поручить генеральному директору на ближайшем заседании совета директоров Общества представить отчет об устранении нарушений, выявленных в ходе ревизионной проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2010 год.

	Решение принято
	Отчет об устранении нарушений предоставлен.

	28.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 14: «О порядке распределения прибыли Общества по итогам 2010 г».
Решение:

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров не распределять чистую прибыль Общества по итогам 2010 года в связи с получением чистого убытка.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	29.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 15: «О выплате дивидендов по итогам 2010 года».
Решение:

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров не выплачивать по итогам 2010 г. дивиденды в связи с получением Обществом чистого убытка.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	30.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 16: «О выплате дополнительных вознаграждений членам Ревизионной комиссии Общества по итогам 2010 года».
Решение:

Рекомендовать годовому общему собранию акционеров не выплачивать по итогам 2010 г. дополнительные вознаграждения членам Ревизионной комиссии Общества в связи с получением Обществом чистого убытка.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	31.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 17: «О включении кандидатов в список кандидатур для голосования по вопросу повестки дня годового общего собрания акционеров «Утверждение аудитора общества».
Решение:

Включить в список кандидатов для голосования по вопросу повестки дня годового общего собрания акционеров «Утверждение аудитора общества» ЗАО «БДО».
	Решение принято
	Принято к исполнению

	32.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 18: «Об утверждении регламента предоставления информации ОАО «ТВС» в Бухгалтерскую службу и Департамент управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД» в новой редакции».

Решение:
18.1. Утвердить регламент предоставления информации ОАО «ТВС» в Бухгалтерскую службу и Департамент управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД» в новой редакции (приложение № 6 к протоколу заседания совета директоров).

18.2. Признать утратившим силу регламент предоставления информации ОАО «ТВС» в Бухгалтерскую службу и Департамент управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД», утвержденный советом директоров 25 декабря 2008 года (протокол 6) и изменения к нему, утвержденные решениями совета директоров от 27.04.2009 г. (протокол 12) и от 15.09.2009 г. (протокол 19). 
	Решение принято
	Приказ ОАО «ТВС»

	33.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 19: «Об утверждении форм годовых бюджетов, отчетов об их исполнении и примерной структуры пояснительной записки к годовым бюджетам Общества.
Решение:

19.1. Утвердить формы годовых бюджетов и отчетов об их исполнении, а также структуру пояснительной записки к годовым бюджетам Общества в соответствии с приложением № 7 к протоколу заседания совета директоров. 

19.2. Поручить генеральному директору Общества в месячный срок обеспечить формирование дополнительной версии бюджета на 2011 год в соответствии с бюджетными формами, утвержденными п. 1 настоящего решения, обеспечив ее идентичность бюджету, утвержденному советом директоров Общества «31» марта 2011 г. (протокол № 45).

19.3. Определить, что подготовка корректировок бюджета на 2011 год, а также бюджетов Общества на 2012 и последующие периоды осуществляются в бюджетных формах, утвержденных п. 1 настоящего решения.

19.4. Определить, что формы бюджетов, отчетов об их исполнении и структура пояснительной записки к бюджетам, утвержденные советом директоров «20» ноября 2008 г. (протокол № 4) с изменениями, утвержденными советом директоров 25.12.2008 г. (протокол №6), 31.12.2009 г. (протокол № 24), 28.05.2010 г. (протокол № 33) действуют на протяжении всего 2011 года до утверждения корректировки бюджета в формах согласно п.1 настоящего решения.

19.5. Поручить генеральному директору Общества в 2011 году формировать отчет генерального директора о результатах деятельности Общества (о выполнении бюджета, о выполнении договорной работы, о кадровой политике, о кредитной политике, о социальных программах, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров) в 2 вариантах:

- в соответствии с форматом, утвержденным советом директоров «20» ноября 2008 г. (протокол № 4) с изменениями, утвержденными советом директоров 25.12.2008 г. (протокол №6), 31.12.2009 г. (протокол № 24), 28.05.2010 г. (протокол № 33) – до утверждения корректировки бюджета в формах согласно п.1 настоящего решения;

- в разрезе план/факт в новых бюджетных формах, утвержденных пунктом 1 настоящего решения. 

	Решение принято
	Принято к исполнению. Приказ ОАО «ТВС»

	34.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 20: «О заключении с ОАО «РЖД» соглашения о порядке взаимодействия между ОАО «РЖД» и Обществом по вопросам создания и использования объектов интеллектуальной собственности».

Решение:

Поручить генеральному директору Общества заключить с ОАО «РЖД» соглашение о порядке взаимодействия между ОАО «РЖД» и Обществом по вопросам создания и использования объектов интеллектуальной собственности согласно приложению № 8 к протоколу заседания совета директоров.


	Решение принято
	Соглашение находится в стадии подписания со стороны ОАО «РЖД». 

	35.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 21: «Отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 2010 год (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров)».
Решение:

Принять к сведению отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 2010 год (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров) согласно приложению № 9 к протоколу заседания совета директоров.


	Решение принято
	Принято к сведению

	36.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 22: «О премировании генерального директора по итогам работы за четвертый квартал 2010 года».
Решение:

В связи с убытком, полученным по результатам финансово-хозяйственной деятельности Общества за период с начала года, не выплачивать премию генеральному директору по итогам работы за четвертый квартал 2010 года.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	37.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 23: «О внесении изменений в регламент предоставления Обществом документов, необходимых для применения ставки налога на прибыль организаций в размере 0 процентов в отношении доходов в идее дивидендов, полученных ОАО «РЖД» от Общества».
Решение:

23.1. Внести следующие изменения в регламент предоставления Обществом документов, необходимых для применения ставки налога на прибыль организаций в размере 0 процентов в отношении доходов в виде дивидендов, полученных ОАО «РЖД» от Общества, утвержденный решением совета директоров 30.09.2009 г. (протокол № 20):

а) в пункте 8 приложения № 1 к регламенту слова «, а также сведения о стоимости приобретения (получения) соответствующих прав» исключить;

б) пункт 2 приложения № 2 к регламенту исключить.

23.2. Установить, что изменения, внесенные в регламент, применяются с 1 января 2011 г. и распространяются на правоотношения по налогообложению налогом на прибыль организаций доходов в виде дивидендов, начисленных по результатам деятельности организаций за 2010 года и последующие периоды.
	Решение принято 
	Приказ ОАО «ТВС»

	38.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 24: «О согласовании нетиповых условий расчетов с поставщиком Общества – ОАО «ТД РЖД».
Решение:

Снять вопрос с рассмотрения.
	Решение принято
	Принято к сведению

	39.
	11.05.2011
	46
	Вопрос 25: «О безвозмездной передаче недвижимого и движимого имущества станции обезжелезивания и очистных сооружений в муниципальную собственность муниципального образования «Смидовичское городское поселение».
Решение:

Перенести рассмотрение данного вопроса на более поздний срок.

	Решение принято
	Принято к сведению

	40.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 1: «Избрание председателя совета директоров
ОАО «ТВС».

Решение:

Избрать председателем совета директоров ОАО «ТВС» Гришова Александра Ивановича – первого заместителя начальника Департамента пути и сооружений ОАО «РЖД».
	Решение принято
	Принято для дальнейшей работы

	41.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 2: «Избрание заместителя председателя совета директоров ОАО «ТВС».

Решение:

Избрать заместителем председателя совета директоров Маслий Елену Аркадьевну – заместителя начальника Департамента Казначейство ОАО «РЖД»
	Решение принято
	Принято для дальнейшей работы

	42.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 3: «Избрание секретаря совета директоров
ОАО «ТВС».

Решение:

Избрать секретарем совета директоров ОАО «ТВС» Кудинову Людмилу Леонидовну – главного специалиста отдела правового и методологического обеспечения корпоративных процедур Департамента управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД»
	Решение принято
	Принято для дальнейшей работы

	43.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 4: «Утверждение плана работы совета директоров на период между годовыми общими собраниями акционеров».

Решение:

Утвердить план работы совета директоров ОАО «ТВС» согласно приложению № 1 к протоколу заседания совета директоров
	Решение принято 
	Принято к исполнению

	44.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 5: «Отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 1 квартал 2011 года (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров)».

Решение:

Принять к сведению отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 1 квартал 2011 года (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров) согласно приложению № 2 к протоколу заседания совета директоров


	Решение принято
	Принято к сведению

	45.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 6: «О премировании генерального директора по итогам работы за первый квартал 2011 года».

Решение:

В связи с убытком, полученным по результатам финансово-хозяйственной деятельности Общества, не выплачивать премию генеральному директору по итогам работы за первый квартал 2011 года.


	Решение принято
	Принято к сведению

	46.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 7: «О рассмотрении отчета генерального директора о проведенных мероприятиях по устранению замечаний по проверке финансово-хозяйственной деятельности ОАО «ТВС» за 2010 год».

Решение:

Принять к сведению отчет генерального директора ОАО «ТВС» о проведенных мероприятиях по устранению замечаний по проверке финансово-хозяйственной деятельности ОАО «ТВС» за 2010 год согласно приложению № 3 к протоколу заседания совета директоров


	Решение принято
	Принято к сведению

	47.
	6.07.2011
	47
	Вопрос 8: «О безвозмездной передаче недвижимого и движимого имущества станции обезжелезивания и очистных сооружений в муниципальную собственность муниципального образования «Смидовичское городское поселение».

Решение:

Одобрить безвозмездную передачу в муниципальную собственность муниципального образования «Смидовичское городское поселение» следующего недвижимого и движимого имущества станции обезжелезивания и очистных сооружений
	Решение принято
	Передача осуществлена.

	48.
	27.07.2011
	48
	Вопрос 1: «О дополнительном премировании работников Общества, участвующих в реализации мероприятий по продаже принадлежащих
ОАО «РЖД» акций Общества»

Решение:

1.1. Определить, что премиальный фонд работников ОАО «ТрансВудСервис», участвующих в реализации мероприятий по продаже акций Общества, формируется за счет собственных средств Общества, а максимальный размер премиального фонда может составлять не более 3 процентов от суммы превышения цены продажи акций над их балансовой стоимостью.

1.2. Генеральному директору Общества в течение 10 дней с момента принятия данного решения советом директоров представить в ОАО «РЖД» (Департамент управления дочерними и зависимыми обществами) предложения о премировании сотрудников, участвующих в реализации мероприятий по продаже акций Общества, с указанием перечня премируемых сотрудников, процентной ставки их вознаграждения от премиального фонда, а также пояснительную записку, обосновывающую данное распределение, с указанием возможных источников формирования премиального фонда.
	Решение принято
	Принято к исполнению

	49.
	27.07.2011
	48
	Вопрос 2: «Об утверждении Регламента формирования консолидированного финансового плана и инвестиционной программы холдинга «РЖД».

Решение:

Утвердить Регламента формирования консолидированного финансового плана и инвестиционной программы холдинга «РЖД» согласно приложению № 1 к протоколу заседания совета директоров
	Решение принято
	Приказ ОАО «ТВС»

	50.
	27.07.2011
	48
	Вопрос 3: «Об увеличении объемов финансирования инновационных проектов».

Решение:

Поручить генеральному директору Общества обеспечить до 2015 года увеличение объемов финансирования инновационных проектов в размере до 1% от выручки от реализации
	Решение принято
	Принято к исполнению

	51.
	8.08.2011
	49
	Вопрос 1: «О приоритетных направлениях деятельности Общества».

Решение:

1.1. Генеральному директору Общества обеспечить под личную ответственность безусловное выполнение корпоративного заказа ОАО «РЖД» в 2011 году в полном объеме.

1.2. Поручить генеральному директору в срок до 20.01.2012 г. представить на рассмотрение совета директоров Общества отчет о выполнении корпоративного заказа ОАО «РЖД» в 2011 году.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	52.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 1: «Об определении условий трудового договора с генеральным директором Общества».

Решение:

1.1. Определить условия трудового договора с генеральным директором ОАО «ТВС» в части увеличения размера оклада руководителя Общества на 12,92% в соответствии с дополнительным соглашением № 1 к трудовому договору от «1» апреля 2011 г. (приложение № 1 к протоколу заседания совета директоров).

1.2. Поручить председателю совета директоров ОАО «ТВС» Гришову Александру Ивановичу подписать от имени Общества дополнительное соглашение № 1 к трудовому договору от «1» апреля 2011 г.  с генеральным директором Общества Федотовым Андреем Борисовичем.


	Решение принято
	Дополнительное соглашение подпиано

	53.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 2: «О прекращении деятельности Комитета по аудиту совета директоров Общества».

Решение:

Прекратить деятельность Комитета по аудиту совета директоров Общества.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	54.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 3: «Об утверждении Положения о Комитете по аудиту, кадрам и вознаграждениям совета директоров Общества».

Решение:

Утвердить Положение о Комитете по аудиту, кадрам и вознаграждениям совета директоров Общества
	Решение принято
	Принято к исполнению

	55.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 4: «О создании Комитета по аудиту, кадрам и вознаграждениям совета директоров Общества».

Решение:

Создать Комитет по аудиту, кадрам и вознаграждениям совета директоров Общества
	Решение принято
	Принято к исполнению

	56.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 5: «Об избрании членов Комитета по аудиту, кадрам и вознаграждениям совета директоров Общества».

Избрать в Комитет по аудиту, кадрам и вознаграждениям совета директоров Общества следующих лиц:

Назаров Сергей Владимирович – ведущий специалист Департамента корпоративных финансов ОАО «РЖД»;

Аксенова Надежда Юрьевна – начальник отдела Управления консолидированной отчетности по МСФО Бухгалтерской службы ОАО «РЖД»;

Федосов Юрий Александрович – начальник отдела Департамента управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД»;

Моисеева Валентина Михайловна – главный бухгалтер ОАО «ТВС»;

Щербин Алексей Васильевич – заместитель начальника Центра контроля и внутреннего аудита «Желдорконтроль» - структурного подразделения
ОАО «РЖД».
	Решение принято
	Принято к исполнению

	57.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 6: «Об утверждении Положения о Комитете по стратегическому планированию совета директоров Общества».

Решение:

Утвердить Положение о Комитете по стратегическому планированию совета директоров Общества
	Решение принято
	Принято к исполнению

	58.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 7: «О создании Комитета по стратегическому планированию совета директоров Общества».

Решение:

Создать Комитет по стратегическому планированию совета директоров Общества
	Решение принято
	Принято к исполнению

	59.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 8: «Об избрании членов Комитета по стратегическому планированию совета директоров Общества».

Решение:

8.1. Определить количественный состав Комитета по стратегическому планированию совета директоров Общества в количестве 3 человек;

8.2. Избрать в Комитет по стратегическому планированию совета директоров Общества следующих лиц:

Леднев Александр Евгеньевич – заместитель генерального директора
ОАО «ТВС» по экономике и финансам;

Корнеев Андрей Александрович – начальник отдела Департамента управления дочерними и зависимыми обществами ОАО «РЖД»;

Маслий Елена Аркадьевна – заместитель начальника департамента – начальник отдела Департамента «Казначейство» ОАО «РЖД».

8.3. Избрать председателем Комитета по стратегическому планированию совета директоров Общества Корнеева Андрея Александровича
	
	

	60.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 9: «Отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 1 полугодие 2011 года (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров)»

Решение:
Принять к сведению отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 1 полугодие 2011 года (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров)
	Решение принято
	Принято к сведению



	61.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 10: «О премировании генерального директора по итогам работы за второй квартал 2011 года».

Решение:

В связи с убытком, полученным по результатам финансово-хозяйственной деятельности Общества, не выплачивать премию генеральному директору по итогам работы за второй квартал 2011 года
	Решение принято
	Принято к сведению

	62.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 11: «О созыве и определении формы проведения внеочередного общего собрания акционеров Общества».

Решение:

Созвать внеочередное общее собрание акционеров Общества в форме заочного голосования
	Решение принято
	Принято к исполнению

	63.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 12: «Об утверждении повестки дня внеочередного общего собрания акционеров».

Утвердить следующую повестку дня внеочередного общего собрания акционеров:

Об утверждении Положения о выплате членам совета директоров Общества вознаграждений и компенсаций в новой редакции.
Об утверждении Положения о выплате членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций в новой редакции.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	64.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 13: «Об определении даты окончания приема бюллетеней для голосования, а также почтового адреса, по которому должны направляться заполненные бюллетени».

Решение

Определить датой окончания приема бюллетеней для голосования на внеочередном общем собрании акционеров «26» октября 2011 года.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	65.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 14: «Об определении даты составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном общем собрании акционеров».

Решение:

Определить датой составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, «21» сентября 2011 года.
	Решение принято 
	Принято к исполнению

	66.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 15: «Об определении порядка сообщения лицам, имеющим право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, о проведении внеочередного общего собрания акционеров, в том числе утверждение формы и текста сообщения».

Решение:

Утвердить форму и текст сообщения о проведении внеочередного общего собрания акционеров в соответствии с приложением № 5 к протоколу заседания совета директоров
	Решение принято
	Принято к исполнению

	67.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 16: «Об определении перечня информации (материалов), предоставляемой лицам, имеющим право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, при подготовке к проведению внеочередного общего собрания акционеров и порядка ее предоставления».

Решение:

Определить следующий перечень информации (материалов), предоставляемой лицам, имеющим право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, при подготовке к проведению внеочередного общего собрания акционеров:

проект Положения о выплате членам совета директоров Общества вознаграждений и компенсаций в новой редакции;
проект Положения о выплате членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций в новой редакции;
бюллетень для голосования с проектами решений общего собрания акционеров Общества.

	Решение принято
	Принято к исполнению

	68.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 17: «Об утверждении формы и текста бюллетеня для голосования на внеочередном общем собрании акционеров, а также об определении даты направления бюллетеней для голосования лицам, имеющим право на участие во внеочередном общем собрании акционеров».

Решение:

Утвердить форму и текст бюллетеня для голосования на внеочередном общем собрании акционеров в соответствии с приложением № 6 к протоколу заседания совета директоров
	Решение принято
	Принято к исполнению

	69.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 18: «Об избрании секретаря внеочередного общего собрания акционеров».

Решение:

Избрать секретарем внеочередного общего собрания акционеров Кудинову Людмилу Леонидовну – секретаря совета директоров ОАО «ТВС».


	Решение принято
	Принято к сведению

	70.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 19: «Об определении лица, осуществляющего функции счетной комиссии общества на внеочередном общем собрании акционеров».

Решение:

Избрать лицом, осуществляющим функции счетной комиссии Кудинову Людмилу Леонидовну – секретаря совета директоров ОАО «ТВС».
	Решение принято
	Принято к сведению

	71.
	21.09.2011
	50
	Вопрос 20: «О вынесении на утверждение внеочередным общим собранием акционеров Общества внутренних документов, регулирующих деятельность органов Общества».

Решение:

20.1. Вынести на утверждение внеочередным общим собранием акционеров и предложить ему одобрить положение о выплате членам совета директоров Общества вознаграждений и компенсаций в новой редакции согласно приложению № 7 к протоколу заседания совета директоров.

20.2. Вынести на утверждение внеочередным общим собранием акционеров и предложить ему одобрить положение о выплате членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций в новой редакции согласно приложению № 8 к протоколу заседания совета директоров.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	72.
	31.10.2011
	51
	Вопрос 1: «Об определении размера оплаты услуг аудитора на 2011 год».

Решение:

Определить размер оплаты услуг аудитора Общества на 2011 год в сумме 2 262 060 (два миллиона двести шестьдесят две тысячи шестьдесят) рублей с учетом НДС и накладных расходов.


	Решение принято
	Договор с аудитором Общества заключен.

	73.
	31.10.2011
	51
	Вопрос 2: «Об утверждении программы инновационного развития Общества до 2015 года».

Решение:

Утвердить программу инновационного развития Общества до 2015 года согласно приложению № 1 к протоколу заседания совета директоров.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	74.
	31.10.2011
	51
	Вопрос 3: «Об утверждении программы по снижению себестоимости продукции Общества (в части материальных затрат) на 2011-2013 гг».

Решение:

3.1. Утвердить программу по снижению себестоимости продукции Общества (в части материальных затрат) на 2011-2013 гг. согласно приложению № 2 к протоколу заседания совета директоров.

3.2. Поручить генеральному директору:

- Доработать программу мероприятий по снижению себестоимости продукции Общества в части материальных затрат на 2011-2013 гг. с учетом дополнительного сокращения себестоимости;

- Ежеквартально одновременно с рассмотрением на совете директоров отчета генерального директора предоставлять на рассмотрение совету директоров отчет о выполнении программы по снижению себестоимости продукции Общества (в части материальных затрат);

- Установить персональную ответственность генерального директора Общества за выполнение поручения президента Российской Федерации Медведева Д.А. от 02.04.2011 г. № Пр-846 и распоряжения президента ОАО «РЖД» Якунина В.И. от 02.09.2011 г. №1910р о снижении затрат на приобретение товаров, работ и услуг и безусловном выполнение программы по снижению себестоимости продукции Общества (в части материальных затрат) на 2011-2013 гг.


	Решение принято
	Принято к исполнению

	75.
	31.10.2011
	51
	Вопрос 4: «Об определении предназначенных для выкупа в 2011 году государственных земельных участков».

Решение:

Определить в качестве предназначенного для выкупа в 2011 году государственного земельного участка земельный участок, расположенный по адресу: Вологодская обл., р-н Харовский, г. Харовск, ул. Ленина, дом 74 с кадастровым номером 35:12:0104036:8 площадью 2827 кв.м.


	Решение принято
	Участок оплачен, находится на стадии оформления в собственность

	76.
	26.12.2011
	52
	Вопрос 1: «О безвозмездной передаче недвижимого и движимого имущества Бологовского шпалопропиточного завода – филиала
ОАО «ТрансВудСервис» задействованного в теплоснабжении муниципального жилищного фонда в муниципальную собственность муниципального образования «городское поседение город Бологое».

Решение:

1.1. Одобрить безвозмездную передачу в муниципальную собственность муниципального образования «городское поседение город Бологое» следующего недвижимого и движимого имущества задействованного в теплоснабжении муниципального жилищного фонда:

1.2. Поручить генеральному директору Общества представить следующую информацию:

- о возможности функционирования производственного комплекса Бологовского шпалопропиточного завода без рассматриваемых объектов;

- о влиянии отчуждения рассматриваемых объектов в муниципальную собственность на инвестиционную привлекательность производственного комплекса Бологовского шпалопропиточного завода;

- об изменении стоимости услуг для завода (водоотведение, тепло и горячее водоснабжение) после передачи рассматриваемого имущества в муниципальную собственность.


	Решение не принято
	Подготовлены обращения в Департамент управления имуществом ОАО «РЖД», подготовлены расчеты. Вопрос будет вынесен на ближайший совет директоров.

	77.
	26.12.2011
	52
	Вопрос 2: «Отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 9 месяцев 2011 года (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров)».

Решение:

2.1. Принять к сведению отчет генерального директора о результатах деятельности Общества за 9 месяцев 2011 года (о выполнении бюджета, о выполнении договоров, о кадровой политике Общества, о кредитной политике Общества, о социальных программах Общества, о страховой защите, об исполнении решений совета директоров) согласно приложению № 1 к протоколу заседания совета директоров.

2.2. Отметить невыполнение следующих плановых показателей по итогам 9 месяцев 2011 года:

- доходы по основной деятельности – 78,2% к плану;

- расходы по основной деятельности – 81,6% к плану;

- получение убытка от продаж при плановом положительном результате;

- получение чистого убытка, превышающего плановый в 16 раз.

2.3. Признать работу генерального директора Общества по итогам 9 месяцев 2011 года неудовлетворительной.

2.4. Поручить генеральному директору обеспечить по итогам года безусловное исполнение бюджетных параметров 2011 года.
	Решение принято
	Принято к исполнению

	78.
	26.12.2011
	52
	Вопрос 3: «О премировании генерального директора по итогам работы за третий квартал 2011 года».

Решение:

В связи с убытком, полученным по результатам финансово-хозяйственной деятельности Общества за период с начала года, не выплачивать премию генеральному директору по итогам работы за 3 квартал 2011 года.


	Решение принято
	Принято к сведению

	79.
	26.12.2011
	52
	Вопрос 4: «О согласование кандидатуры на должность руководителя Богдановичского шпалопропиточного завода – филиала ОАО «ТВС».

Решение:

Согласовать кандидатуру Бондарчука Сергея Владимировича на должность директора Богдановичского шпалопропиточного завода – филиала ОАО «ТВС».


	Решение принято
	С Бондарчуком С.В. подписан трудовой договор.

	80.
	26.12.2011
	52
	Вопрос 5: «О рассмотрении отчета генерального директора Общества о наличии просроченной кредиторской задолженности перед ОАО «ТД РЖД» по состоянию на 1.11.2011 года, причинах ее возникновения, а также прогнозной величине просроченной кредиторской задолженности по состоянию на 1.12.2011 и графике ее погашения».

Решение:

Принять к сведению отчет генерального директора Общества о наличии просроченной кредиторской задолженности перед ОАО «ТД РЖД» по состоянию на 01.11.2011 года, причинах ее возникновения, а также прогнозной величине просроченной кредиторской задолженности по состоянию на 01.12.2011 и графике ее погашения согласно приложению № 2 к протоколу заседания совета директоров.


	Решение принято
	Принято к исполнению
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СПИСОК АФФИЛИРОВАННЫХ ЛИЦ

Открытого акционерного общества «ТрансВудСервис»
(ОАО «ТВС»)
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Информация, содержащаяся в настоящем списке аффилированных лиц, подлежит раскрытию в соответствии
с законодательством Российской Федерации о ценных бумагах

Адрес страницы в сети Интернет: www.transws.ru
Генеральный директор

Дата «31» декабря 2011 года                                                                                                                                                          А.Б.Федотов
	
	
	
	
	
	
	


	Коды эмитента

	ИНН
	7708670340

	ОГРН
	1087746575840


	I. Состав аффилированных лиц на
	3
	1
	
	1
	2
	
	2
	0
	1
	1


	№
п/п
	Полное фирменное наименование (наименование для некоммерческой организации) или фамилия, имя, отчество аффилированного лица
	Место нахождения юридического лица или место жительства физического лица (указывается только с согласия физического лица)
	Основание (основания), в силу которого лицо признается аффилированным
	Дата наступления основания (оснований)
	Доля участия аффилированного лица в уставном капитале акционерного общества, %
	Доля принадлежащих аффилированному лицу обыкновенных акций акционерного общества, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Открытое акционерное общество «Российские железные дороги»
	РФ, 107174, г. Москва,            ул. Новая Басманная,  д. 2
	Лицо имеет право распоряжаться более чем 20 процентами общего количества голосов, приходящихся на голосующие акции Общества, и 

принадлежит к той группе лиц, к

которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	99,99
	99,99

	2
	Открытое акционерное общество «Баминвест»
	РФ, 676080, Амурская обл.,

Тындинский р-н, п. Олекма,

ул. 70 лет Октября, д. 1/69
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	12.03.2009 г.
	0,01
	0, 01

	3
	Закрытое акционерное общество «Компания Транстелеком»
	РФ, 127006,  г. Москва,          ул. Долгоруковская, д. 7
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	4
	Закрытое акционерное общество «Регио Телеком-ДВ»
	РФ, 680000,  г. Хабаровск, 

ул. Комсомольская, д. 67, 

офис 308
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	5
	Закрытое акционерное общество 
«Евразия-Интертранс»


	РФ, 693000, 

г. Южно-Сахалинск, 

ул. Вокзальная, д. 54
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	6
	Закрытое акционерное общество «Желдорипотека»
	РФ, 107174, г. Москва,  

 ул. Новая Басманная, д. 2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	7
	Закрытое акционерное общество «ТРАНСКАТ»


	РФ,196651,  г. Санкт- Петербург, Колпино, пр.Ленина, д.1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	8
	Закрытое акционерное общество «Частное охранное предприятие «РЖД – ОХРАНА»
	РФ, 107174,  г. Москва, 

ул. Садовая Черногрязская, д. 3а, стр. 3
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	9
	Открытое акционерное общество «РейлТрансАвто»
	РФ, 103055, Москва,      ул. Бутырский вал,  д. 26, стр. 1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	10
	Открытое акционерное общество «Скоростные магистрали»
	РФ, 107078,  г. Москва, 

ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	11
	Открытое акционерное общество «Алатырский механический завод» (ОАО «АМЗ»)
	РФ, 429820, Чувашская Республика, г. Алатырь, Больничный пер., д. 14
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	12
	Открытое акционерное общество «Алтай-пригород»
	РФ, 656015,  г. Барнаул,            пл. Победы, д. 10
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	13
	Открытое акционерное общество «Арена-2000»
	РФ, 150023,  г. Ярославль, 

ул. Чкалова, д. 20
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	14
	Открытое акционерное общество «Владикавказский вагоноремонтный завод имени С.М.Кирова» (ОАО «ВВРЗ им. С.М.Кирова»)
	РФ, 362027, Республика Северная Осетия–Алания,  г. Владикавказ,  ул. Титова,  д. 1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	15
	Открытое акционерное общество «Вологодский вагоноремонтный завод» (ОАО «Вологодский ВРЗ»)
	РФ, 160004,  г. Вологда,  ул. Товарная,  д. 8
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	16
	Открытое акционерное общество «Северо-Кавказская пригородная пассажирская компания» (ОАО «СК ППК)
	РФ, 344001, 

г. Ростов-на-Дону, Привокзальная пл.,  д. 1/2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	17
	Открытое акционерное общество «Железнодорожная торговая компания» 

(ОАО «ЖТК»)
	РФ, 107228,  г. Москва,

ул. Ново-рязанская, д. 12
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	18
	Открытое акционерное общество «Красноярский электровагоноремонтный завод» 

(ОАО «КрЭВРЗ»)
	РФ, 660021,  г. Красноярск, ул. Профсоюзов, д. 39
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	19
	Открытое акционерное общество «КРП-инвест»
	РФ, 107228,  г. Москва,   ул. Новорязанская,  д. 12
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	20
	Открытое акционерное общество «Кузбасс-пригород»


	РФ, 650066, 

г. Кемерово, Пионерский б-р,  д. 1а
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	21
	Открытое акционерное общество «Московский локомотиворемонтный завод»
	РФ, 111524,  г. Москва, проезд Фрезер, домовл. 2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	22
	Открытое акционерное общество «Московский механический завод «Красный путь» (ОАО «Московский МЗ «Красный путь»)
	РФ, 109544,  г. Москва,     ул. Рабочая,  д. 84
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	23
	Открытое акционерное общество «Омск-пригород»
	РФ, 644020,  г. Омск,     ул.  Лобкова, д. 1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	24
	Открытое акционерное общество «Петуховский литейно-механический завод» 

(ОАО «ПЛМЗ»)
	РФ, 641640, Курганская обл., Петуховский р-он,     г. Петухово, ул. Железно- дорожная,  д. 2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	25
	Открытое акционерное общество «Экспресс-пригород»


	РФ, 630132, 

г. Новосибирск, 

ул. Шамшурина, д. 22
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	26
	Открытое акционерное общество «Объединенные электротехнические заводы» (ОАО «ЭЛТЕЗА»)
	РФ, 127343,  г. Москва, 

ул. Сибиряковская, д. 5
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	27
	Открытое акционерное общество «Свердловская пригородная компания»
	РФ, 620013,                        г. Екатеринобург, 

ул. Челюскинцев, д. 11
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	28
	Открытое акционерное общество «Краспригород»
	РФ, 660021,  г. Красноярск, 

ул. 30 Июля, д. 1 
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	29
	Открытое акционерное общество «Экспресс Приморья»
	РФ, 690950,  

г. Владивосток, 

ул. Военное шоссе, д. 15а
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	30
	Открытое акционерное общество «Абдулинский завод «Ремпуть-маш» по ремонту путевых машин и производству запасных частей» (ОАО «Абдулинский ПРМЗ «Ремпутьмаш») 
	РФ, 461743, Оренбургская обл., г. Абдулино,                 ул. Революционная,  д. 50
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	31
	Открытое акционерное общество «Верещагинский завод «Ремпуть-маш» по ремонту путевых машин и производству запасных частей» (ОАО «Верещагинский ПРМЗ «Ремпутьмаш») 
	РФ, 617100, Пермская обл., г. Верещагино, ул. Карла Маркса, д. 17
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	32
	Открытое акционерное общество «Калужский завод «Ремпутьмаш»
	РФ, 248025,  г. Калуга,  пер. Малинники, д. 21
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	33
	Открытое акционерное общество «Московский опытный завод путевых машин «Ремпутьмаш» (ОАО «Московский ОЗПМ «Ремпутьмаш») 
	РФ, 129327,  г. Москва, Хибинский проезд, д. 3А
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	34
	Открытое акционерное общество «Оренбургский путеремонтный завод «Ремпутьмаш» 

(ОАО «Оренбургский ПРМЗ «Ремпутьмаш») 
	РФ, 460000,  г. Оренбург, пр-т Братьев Коростелевых, д. 61а
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	35
	Открытое акционерное общество «Пермский мотовозоремонтный завод «Ремпутьмаш» (ОАО «Пермский МРЗ «Ремпутьмаш») 
	РФ, 614000, г. Пермь,           ул. Советская, д. 1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	36
	Открытое акционерное общество «Экспериментальный завод «Металлист-Ремпутьмаш»
	РФ, 238700, Калинингра-

дская обл., г. Советск, 

ул. Киевская, д.2а
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	37
	Открытое акционерное общество «Ярославский вагоноремонтный завод «Ремпутьмаш»

(ОАО «Ярославский ВРЗ «Ремпутьмаш»)
	РФ, 150020,  г. Ярославль, ул. 4-я Пролетарская, д. 3
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	38
	Открытое акционерное общество «Свердловский путевой ремонтно-механический завод «Ремпутьмаш» (ОАО «Свердловский ПРМЗ «Ремпутьмаш») 
	РФ, 620046,                       г. Екатеринбург, 

ул. Тагильская,  д.2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	39
	Открытое акционерное общество «РЖДстрой»
	РФ,   105064,  г. Москва, ул. Казакова, д. 8, стр. 6
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	40
	Открытое акционерное общество «Росжелдорпроект»
	РФ, 107078,  г. Москва, 

ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.


	_
	_

	41
	Открытое акционерное общество «Волгоградтранспригород»
	РФ, 400066,  г. Волгоград, ул. Коммунистическая,            д. 13/а
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	42
	Открытое акционерное общество «Рефсервис»
	РФ, 107228,  г. Москва, 

ул. Новорязанская, д. 12
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	43
	Открытое акционерное общество «Рославльский вагоноремонтный завод» (ОАО «Рославльский ВРЗ»)
	РФ, 216500, Смоленская обл.,  г. Рославль, 

ул. Энгельса,  д. 20
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	44
	Открытое акционерное общество «Саранский вагоноремонтный завод» (ОАО «Саранский ВРЗ»)
	РФ, 430006, Республика Мордовия, г.Саранск, Александровское шоссе, д. 9
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	45
	Открытое акционерное общество «Барнаульский вагоноремонтный завод» (ОАО «Барнаульский ВРЗ»)
	РФ, 656004, Алтайский край г. Барнаул, ул. Водопро- водная,  д. 122
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	46
	Открытое акционерное общество «Центр по перевозке грузов в контейнерах «ТрансКонтейнер»
	РФ, 107228,  г. Москва, 

ул. Новорязанская, д. 12
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	47
	Открытое акционерное общество «Северо-Западная пассажирская компания» (с 25.08.2008г.  ОАО «Санкт-Петербург Витебская ППК» изменила наименование)
	РФ, 198095,  

г. Санкт-Петербург, наб. Обводного канала, д. 120
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	48
	Открытое акционерное общество «Научно-исследовательский институт технологии, контроля и диагностики железнодорожного транспорта» (ОАО «НИИТКД»)
	РФ, 646800, 

Омская обл., Таврический район, рп Таврическое, 

ул. Ленина, д. 59
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	49
	Открытое акционерное общество «Научно-исследовательский и контрукторско-технологический институт подвижного состава»

(ОАО «ВНИКТИ»)
	РФ, Московская обл., 

г. Коломна, ул. Октябрьской революции,  д. 410
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	50
	Общество с ограниченной ответственностью «Энергопромсбыт»
	РФ, 119049,  г. Москва,

 ул. Бол. Якиманка, д. 38, стр.4
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	51
	Открытое акционерное общество «Первая грузовая компания» (ОАО «ПГК»)
	РФ, 107078,  г. Москва, 

ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	52
	Открытое акционерное общество «Научно-исследовательский институт железнодорожного транспорта» (ОАО «ВНИИЖТ»)
	РФ, 107996,  г. Москва, 
3-я Мытищинская ул., д.10
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	53
	Открытое акционерное общество «Научно-исследовательский и проектно-конструкторский институт информатизации, автоматизации и связи на железнодорожном транспорте»  (ОАО «НИИАС»)
	РФ, 109029,  г. Москва, 

ул. Нижегородская, д.27
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	54
	Открытое акционерное общество «ТрансКредитБанк»
	РФ, 105066,  г. Москва 

ул. Новая Басманная, 

д. 37А
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	55
	Открытое акционерное общество «Газета «Гудок»
	РФ, 105066,  г. Москва    ул. Старая Басманная, 

 д. 38/2, стр. 3
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	56
	Открытое акционерное общество «Высокоскоростные магистрали»
	РФ, 191023,

 г. Санкт-Петербург, 

пл. Островского, д. 9
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	57
	Закрытое акционерное общество «Южно-Кавказская железная дорога»
	Армения, г. Ереван-0005, пр.Тиграна Меца, д. 50
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	58
	Открытое акционерное общество  «БетЭлТранс»
	РФ, 107228,  г. Москва,

ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	59
	Открытое акционерное общество  «Новосибирский стрелочный завод»
	РФ, 630025,  

г. Новосибирск, 

ул. Аксенова, д. 7
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	60
	Открытое акционерное общество  «Первая нерудная компания»
	РФ, 107228,  г. Москва,

ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	61
	Открытое акционерное общество  «Вагонреммаш»
	РФ, 111024, г. Москва, 

шоссе Энтузиастов,

домовл. 4
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	12.05.2008 г.
	_
	_

	62
	Открытое акционерное общество  «Ишимский механический завод»
	РФ, 627755, Тюменская обл., г. Ишим, ул. Красина, д. 2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	26.09.2008 г.
	_
	_

	63
	Открытое акционерное общество  «Желдорреммаш»
	РФ, г. Москва, ул. Октябрьская, д.5, стр.8.
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	09.12.2008 г.
	_
	_

	64
	Общество с ограниченной ответственностью «Блэк Си Феррис Лимитед»
	Мальта, VLT 1455, Валлетта, Олд Бейкери Стрит, 192
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	26.01.2009 г.
	_
	_

	65
	Открытое акционерное общество  «Зарубежстройтехнология»
	РФ, 129010,  г. Москва, 

ул. Каланчевская, д. 22
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	25.03.2009 г.
	_
	_

	66
	Общество с ограниченной ответственностью «Аэроэкспресс» 
	РФ,115184, г.Москва, Средний Овчинниковский пер. д.16
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	-
	-

	67
	Открытое акционерное общество «Торговый дом РЖД»
	РФ, 07174, Москва, Новая Басманная ул., д. 2
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	09.07.2009 г.
	-
	-

	68
	Некоммерческой организации «Негосударственный пенсионный фонд «Благосостояние»
	РФ, 127006, Москва, ул. Малая Дмитровка, д.10
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	25.06.2009 г.
	-
	-

	69
	Некоммерческой организации «Фонд жилищная социальная ипотека»
	РФ, 141006, Московская область, г. Мытищи, Олимпийский пр-т, д. 48, корп.4
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.06.2009 г.
	-
	-

	70
	Автономно некоммерческая организация  «Центр организационного обеспечения структурной реформы на железнодорожном транспорте».
	РФ, г. Москва, ул. Новая Басманная, д. 4-6, стр. 2.
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.06.2009 г.
	-
	-

	71
	Открытое акционерное общество "АК "Железные дороги Якутии".
	РФ, Республика Саха (Якутия), г. Якутск, ул. Халтурина, 4/1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	-
	-

	72
	Закрытое акционерное общество «РАСКОМ»
	РФ, 191119, Санкт-Петербург, наб. Обводного канала, д. 93А
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	-
	-

	73
	Закрытое акционерное общество «Инвестиционная группа «Росвагонмаш»
	РФ, 105062, Москва, ул. Покровка, 42, стр. 5
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.06.2009 г.
	-
	-

	74
	Открытое акционерное общество «Пермская пригородная компания»

(ОАО «ППК»)
	РФ, 614068 г. Пермь ул. Петропавловская д. 66
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	10.09.2009 г.
	-
	-

	75
	Открытое акционерное общество «Федеральная пассажирская компания» (ОАО «ФПК»)
	РФ, 107228, г. Москва, 

 ул. Новорязанская, д. 12
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	03.12.2009 г.
	-
	-

	76
	Открытое акционерное общество «РЖД-ЗДОРОВЬЕ»
	РФ, 123557, г. Москва, ул. Малая Грузинская, д.52А, стр.1
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	18.02.2010 г.
	-
	-

	77
	Отрытое акционерное общество «Башкортостанская пригородная пассажирская компания»
	РФ, 450006, республика Башкотостан, г. Уфа, Бульвар Ибрагимова, д. 37
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	14.04.2010 г.
	-
	-

	78
	Общество с ограниченной ответственностью «Медвежьегорский щебеночный завод»
	РФ, 186350, Республика Карелия, г. Медвежьегорск, ул. Северная, д. 44
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	02.09.2010 г.
	-
	-

	79
	Открытое акционерное общество «Институт экономики и развития транспорта» 
	РФ, 109029 г. Москва, ул. Новорогожская д. 29
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	10.08.2010 г.
	-
	-

	80
	Открытое акционерное общество «Вторая грузовая компания»
	РФ, 620013 г. Екатеринбург, ул. Челюскинцев д. 11
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	24.09.2010 г.
	-
	-

	81
	Открытое акционерное общество «РЖД Логистика»
	РФ, 129090, г. Москва, 

 ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	19.11.2010 г.
	-
	-

	82
	Открытое акционерное общество «Северная пригородная пассажирская компания»
	РФ, 150000 г. Ярославль, ул. Павлика Морозова, д.1 
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	23.11.2010 г.
	-
	-

	83
	Открытое акционерное общество «Калининградская пригородная пассажирская компания»
	РФ, 236039 Калининград, ул. А. Суворова д. 1 а.
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	26.11.2010 г.
	-
	-

	84
	Открытое акционерное общество «Саратовская пригородная пассажирская компания»
	РФ, 410026 г. Саратов, ул. Аткарская, д. 57 а.
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	17.12.2010 г.
	-
	-

	85
	Общество с ограниченной ответственностью Терминально-логистический центр «Белый Раст»
	РФ, 141800 Московская область, г. Дмитров, ул. Профессиональная д. 3 оф. 525
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	30.12.2010 г.
	-
	-

	86
	Открытое акционерное общество «Люблинский литейно-механический завод»
	РФ, 109382 г. Москва, ул. Люблинская д. 72
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	15.03.2011 г.
	-
	-

	87
	Открытое акционерное общество

«Вагонная ремонтная компания – 1»
	РФ, 129090, г. Москва, 

 ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	14.04.2011 г.
	-
	-

	88
	Открытое акционерное общество

«Вагонная ремонтная компания – 2»
	РФ, 129090, г. Москва, 

 ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	14.04.2011 г.
	-
	-

	89
	Открытое акционерное общество

«Вагонная ремонтная компания – 3»
	РФ, 129090, г. Москва, 

 ул. Каланчевская, д. 35
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	14.04.2011 г.
	-
	-

	90
	Открытое акционерное общество

«Московская кольцевая железная дорога (ОАО «МКЖД»)
	РФ, 109240 г. Москва, ул. Гончарная д. 12 стр. 6
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	23.06.2011 г.
	-
	-

	91
	Открытое акционерное общество

«Южно-Уральская пригородная пассажирская компания» (ОАО «ЮУр ППК»)
	РФ, 454000 г. Челябинск, пл. Революции д. 3
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	22.02.2011 г.
	-
	-

	92
	Открытое акционерное общество

«Пригородная пассажирская компания «Черноземье» (ОАО «ППК Черноземье)
	РФ, 392030 г. Воронеж, ул. Донбасская д. 30
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	27.12.2010 г.
	-
	-

	93
	Закрытое акционерное общество

Управляющая компания

«РВМ Капитал»
	РФ, 105062 г. Москва, ул. Покровка, д. 42 стр. 5
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	01.07.2011 г.
	-
	-

	94
	Якунин Владимир Иванович
	
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	29.04.2008 г.
	_
	_

	95
	Гришов Александр Иванович
	
	Лицо является членом Совета директоров ОАО «ТВС»


	08.06.2010 г.
	_
	_

	96
	Золотов Вадим Александрович
	
	Лицо является членом Совета директоров ОАО «ТВС»
	30.06.2009 г.
	_
	_

	97
	Щербин Алексей Васильевич
	
	Лицо является членом Совета директоров ОАО «ТВС»
	08.06.2010 г.
	_
	_

	98
	Поликин Роман Алексеевич
	
	Лицо является членом Совета директоров ОАО «ТВС»  
	29.04.2008 г.
	_
	_

	99
	Маслий Елена Аркадьевна
	
	Лицо является членом Совета директоров ОАО «ТВС». 
	29.04.2008 г.
	_
	_

	100
	Корнеев Андрей Александрович
	
	Лицо является членом Совета директоров ОАО «ТВС»
	30.06.2009 г.
	_
	_

	101
	Федотов Андрей Борисович
	
	Лицо осуществляет полномочия

единоличного исполнительного органа ОАО «ТВС»;

Лицо принадлежит к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	31.03.2010 г.
	-
	-


II. Изменения, произошедшие в списке аффилированных лиц, за период

	с
	0
	1
	
	0
	7
	
	2
	0
	1
	1
	по
	3
	0
	
	0
	9
	
	2
	0
	1
	1


	№
п/п
	Содержание изменения
	Дата наступления изменения
	Дата внесения изменения в список аффилированных лиц

	1
	Включение в список аффилированных лиц
	01.07.2011 г.
	31.12.2011 г.


Содержание сведений об аффилированном лице до изменения:

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	-
	-
	-
	-
	-
	-


Содержание сведений об аффилированном лице после изменения:

	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Закрытое акционерное общество Управляющая компания «РВМ Капитал»
	РФ, 105062, г. Москва, 

 ул. Покровка, д. 42 стр. 5
	Лицо, принадлежащее к той группе лиц, к которой принадлежит ОАО «ТВС»
	01.07.2011 г.
	-
	-
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Лист1

		п/п		Показатели		Ед. изм.		план		факт		отклонение				% структура (факт)

												к-во		%



		1		Всего объем пропитки		м3		653,678		355,050		-298,628		-45.7		100.0

		в том числе:

		1.1		Производство для ОАО "РЖД"		м3		653,678		353,256		-300,422		-46.0		99.5

		1.2		Производство для ОАО ДЗО "РЖД"		м3		0		0		0		0.0		0.0

		1.3		Производство для сторонних потребителей		м3		0		0		0		0.0		0.0

		1.4		Пропитка давальческого сырья для ОАО "РЖД"		м3		0		0		0		0.0		0.0

		1.5		Пропитка давальческого сырья для ОАО ДЗО "РЖД"		м3		0		0		0		0.0		0.0

		1.6		Пропитка давальческого сырья для сторонних потребителей		м3		0		1,793		1,793		0.0		0.5






Лист1

		п/п		Показатели		план		факт		отклонение				структура (факт), %

										млн. руб.		%



		1		Затраты на производство		5,050.0		3,187.1		-1,862.9		-36.9		100.0

		в том числе:

		1.1		Продукция, услуги для ОАО "РЖД"		5,012.0		3,144.6		-1,867.4		-37.3		98.7

		1.2		Продукция для ОАО ДЗО "РЖД"		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0

		1.3		Продукция, услуги сторонним потребителям		38.0		42.5		4.5		11.8		1.3






Лист1

		п/п		Показатели		План		Факт		Отклонение				Структура (факт), %

										млн. руб.		%



		1		Выручка от реализации		5,261.7		4,179.7		-1,082.0		-20.6		100.0

		в том числе:

		1.1		выручка от продаж для ОАО "РЖД"		5,213.0		4,143.5		-1,069.5		-20.5		99.1

		1.2		выручка от продаж для ОАО ДЗО "РЖД"		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0

		1.3		выручка от продаж продукции, услуг сторонним потребителям		48.7		36.2		-12.5		-25.7		0.9






Лист1

		Наименование филиала		Производственная мощность, куб.м.         		Производственная мощность, куб.м.            (9 месяцев)		Производственная мощность, куб.м. (квартальная)		Объем пропитки, куб.м.		Загрузка производственных мощностей

		ОАО "ТрансВудСервис"		623,000		139,125		185,500		354,290.9		56.9%

		Богдановичский ШПЗ		135,000		31875		42,500		91,787.1		68.0%

		Решотинский ШПЗ		240,000		45000		60,000		97,241.0		40.5%

		Тайшетский ШПЗ		140,000		26250		35,000		86,156.2		61.5%

		Томский ШПЗ		108,000		36000		48,000		79,106.6		73.2%

		Кроме того пропитка давльческого сырья на оборудовании заказчика

		Бологовский ШПЗ		0		0		0		758.7		0.0%






Лист1

		№ п/п		Показатели		ед изм.		Сумма, млн. руб.		Удельный вес в общих затратах, %





		1.1		Амортизационные отчисления		тыс. шт.		67.2		1.6

		1.2		Затраты на оплату труда		0		305.3		7.1

		1.3		Отчисления на социальные нужды		м3		87.9		2.1

		1.4		Материальные затраты		м3		3,076.6		71.8

		1.4.1		- материалы		0		2,926.6		68.3

		1.4.2		- топливо		0		50.8		1.2

		1.4.3		- электроэнергия		0		24.0		0.6

		1.4.4		- прочие материальные затраты		0		75.1		1.8

		1.5		Прочие производственные расходы 		0		748.2		17.5

		1.6		Себестоимость производства, всего		0		4,285.2		100.0






Лист1

		п/п		Показатели		ед изм.		Объем продукции, услуг за  год				отклонение				% структура (факт)

												млн. руб.		%

								2010 г.		2011 г.						2010 г.		2011 г.

		1		Всего объем производства продукции, работ, услуг		м3		3,791.0		2,985.0		-806.0		-21.3		100.0		100.0

		в том числе:

		1.1		Изготовление шпалопродукции		тыс. шт.		3,731.0		2,942.0		-789.0		-21.1		98.4		98.6

		1.2		Производство услуг		м3		60.0		43.0		-17.0		-28.3		1.6		1.4

		1.2.1		Пропитка давальческого сырья		м3		20.0		3.2		-16.8		-84.0		0.5		0.1

		1.2.2		Услуги общественного питания		0		0.2		0.0		-0.2		-100.0		0.0		0.0

		1.2.3		Услуги социальной сферы		0		29.0		27.5		-1.5		-5.2		0.8		0.9

		1.2.4		Прочие услуги		0		11.0		12.3		1.3		11.8		0.3		0.4






Лист1

		п/п		Показатели		ед изм.		Фактический объем пропитки за год				отклонение				% структура (факт)

												к-во		%

								2010 г.		2011 г.						2010 г.		2011 г.

		1		Всего объем пропитки		м3		490,600		355,050		-135,550		-27.6		100.0		100.0

		в том числе:

		1.1		Шпалы широкой колеи		тыс. шт.		3,783		2,780		-1,004		-26.5		88.4		89.8

		 из них: 

		1.1.1		Шпалы  1 тип		м3		288,062		212,228		-75,835		-26.3		58.7		59.8

						тыс.шт.		2,342		1,725		-617		-26.3		0.0		0.0

		1.1.2.		Шпалы  2 тип		м3		145,562		106,462		-39,101		-26.9		29.7		30.0

						тыс.шт.		1,441		1,054		-387		-26.8		0.0		0.0

		1.2		Брусья для стрелочных переводов		м3		38,876		25,896		-12,981		-33.4		7.9		7.3

						компл.		2,518		1,675		-843		-33.5		0.0		0.0

		1.3		Брус мостовой 		м3		6,126		6,594		468		7.6		1.2		1.9

		1.4		Шпалы  сахалинские		м3		2,612		2,077		-536		-20.5		0.5		0.6

						тыс. шт.		28		23		-5		-19.3		0.0		0.0

		1.5		Пропитка давальческого сырья		м3		9,361		1,793		-7,568		-80.8		1.9		0.5










Лист1





Шпалы  1 тип	Шпалы  2 тип	Брусья для стрелочных переводов	Брус мостовой 	Шпалы  сахалинские	Пропитка давальческого сырья	212227.8	106461.6	25895.5	6594.4	2076.9	1793.4	
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ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ОАО «ТВС»


Генеральный директор
1 


Помощник генерального директора
1
 


Первый заместитель генерального директора
 1


Зам ген. директора по экономике и финансам
 1


Зам ген. директора по корпор. управлению и  общим вопросам
 1




Приложение №   к приказу ОАО «ТВС»

№         от «    »                        2012 г.


Начальник отдела сбыта
1 


Главный инженер
 1


Начальник отдела снабжения
 1


Шпалопро-питочные заводы
 8


Руководители подразделений
11 


Производст-венно-техническая служба
4


Начальник отдела по организации конкурсных процедур
1 


Юридичес-кая служба
2


Главный бухгалтер
 1


Начальник службы внутреннего контроля ФХД
1 


Планово-экономический отдел 
 2
 


Администра-тивно-кадровая служба
4


Начальник производст-венно-технической службы
 1


Отдел сбыта
 2


Служба бухг. и налогового учета
 11


Начальник службы IT и бизнес-процессов
 1


Начальник отдела МСФО
 1


Отдел снабжения
2


Начальник коммерческой службы
1 


Служба IT и бизнес-процессов
1


Начальник Юридической службы
1 


Отдел по организации конкурсных процедур
1


Начальник административ-но-кадровой службы  
 1


Служба внутреннего контроля ФХД
2




Советник генерального директора
1
 


Начальник планово-экономического отдела  1
 


Обособле- нные подразделе-ния
 3


Отдел МСФО
1


Зам ген. директора по безопасности 
 1


Заместитель генерального директора по коммерческой работе
1 


Богдановичский ШПЗ,  191


Аурский ШПЗ, 10


Навлинский ШПЗ, 9


Харовский ШПЗ,  9


Бологовский ШПЗ, 41


Исполнитель:
Вед. специалист по управлению персоналом Ивкова О.А.
Тел. 8 (495) 663-14-74 доб. 109


Решотинский ШПЗ, 297


Томский ШПЗ, 179,4


Тайшетский ШПЗ,  181,9


Зеленодольский ШПЗ,8,5


Тихорецкий ШПЗ, 8,5


Оренбургский ШПЗ, 8,5


Начальник финансового отдела 
 1


Финансовый отдел 
2



Всего, чел. – 999,8.
Из них:
Руководители - 139,
Специалисты – 97,3,
Служащие – 9, 
Рабочие – 754,5




